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INTRODUCCION

El Comité de Avaluacion Institucional (CAl) coordina el avaluo del aprendizaje estudiantil. El objetivo
principal es recopilar informacion util para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje, y proveer un
ambiente favorable a este.

Uno de los objetivos establecidos en el Plan de Avaluacion Institucional es capacitar a los directores
y coordinadores de avaluo de los departamentos y programas académicos, respectivamente, sobre temas
relacionados con el avalto del aprendizaje estudiantil. El 16 de noviembre de 2021 se llevd a cabo una
reunion-taller con el proposito de recapacitar a los miembros del CAl en el uso de las Tablas |, II, Il y Cierre
de ciclos del avaluo del aprendizaje estudiantil. Los recursos invitados fueron el Grupo de Asesoras en
Avaluacion Institucional (Gaavi), compuesto por la Dra. Giovanna P. Balaguer, Dra. Glorimar Pérez
y Dra. Ana M. del Llano, quienes, también, son miembros del CAl. Ademas, presentaron la Dra. Viviana Cruz
McDougall del Departamento de Ciencias Sociales, Dra. Nilsa Lugo, Directora del Departamento de Inglés,
Prof. Barbara L. Santiago, Directora del Departamento de Matematicas, y Prof. Gloria J. Yukavetsky del
Departamento de Comunicacion. La doctora Balaguer representé a la Dra. Zoé Jiménez del Departamento
de Humanidades.

Esta resefia de la actividad educativa se presenta con el propdsito de documentar los esfuerzos
encaminados al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Avaluacion Institucional. Ademas,
evidenciar que la Universidad de Puerto Rico en Humacao es una instituciéon de educacion superior que
mantiene una cultura de avaluo para el mejoramiento continuo en el quehacer universitario, y, sobre todo,
demostrar la efectividad institucional como proceso sistematico, explicito y documentado, que permite medir

el desemperio de la universidad en funcion de las metas y objetivos institucionales.




RESENA TALLER: AVALUACION DEL APRENDIZAJE
ESTUDIANTIL-TABLAS |, II, Ill Y CIERRE DE CICLOS
(2°A PARTE)

Participantes

El Comité de Avaluacion Institucional (CAl) esta constituido por 24 miembros®: 18 representantes
de los programas académicos, 1 estudiante (vacante), 2 representantes del Decanato de Asuntos
Académicos y 3 representantes de la Rectoria; estos ultimos, la Directora de la Oficina de Planificacion,
Acreditacion e Investigacion Institucional, la Directora de la Oficina de Avaluacién Institucional, quien, a su
vez, es la Presidenta del CAl, y una representante del Grupo de Asesoras en Avaluacion Institucional
(Gaavi).

En el taller participaron 18 miembros (78 %); cuatro miembros fueron excusados y uno estuvo
ausente. Asistieron ocho invitados, de los cuales siete dirigen su departamento académico, pero no son
miembros del CAl, y una invitada especial.

Descripcion

El taller comenzo con la explicacion de la importancia de compartir la informacion sobre los
procesos de avaluacion para facilitar la avaluacién del aprendizaje estudiantil. El objetivo del taller fue
demostrar el uso de los instrumentos de avaluacion presentando como modelo algunos ejemplos de las tres
areas académicas. Se ofrecieron las instrucciones para la organizacién de la actividad y se hizo hincapié
de que, antes de concluir el taller, los participantes completaran el formulario de evaluacion.

La Presidenta del CAl presentd la nueva plantilla que fusiona el plan y el informe de avaluacion

y explicd que esta vez se incluyeron los indicadores de éxito institucionales conforme al Plan de Avaluacion

" En espera del nuevo representante estudiantil, ya que el Presidente del Consejo General de Estudiantes renuncid.




Institucional aprobado en junio de 2021. Ademas, demostro un modelo del Departamento de Administracidn
de Sistema de Oficina. Por otro lado, present6 el modelo de como se trabajara la plantilla electrénica que se
estara desarrollando durante el proximo semestre. Se informé que se colgd en la pagina web de la Oficina
de Avaluacion Institucional la descripcién del Ciclo de Planificacion y Avaluacion de la UPRH, la cual contiene
definiciones de conceptos y una descripcion de cada uno de los formularios que se utilizan para completar

los ciclos, entre otros.
Contenido

Con el propésito de facilitar la discusién del contenido del taller, cada recurso present6 su modelo y
ofrecid la explicacidn de la informacién que se debe incluir en cada formulario o instrumento. También, se

presentaron dos modelos de paginas web para la divulgacion de los resultados de avaluacion.
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Inglés: Instrumento avaluacion

Assessment Cycle

23

1. Identify Student Learning Outcomes

+ Identify program and course
objectives
+ Focus on student success

2. Design Assessment Instruments

*  Direct Measures
*  Indirect Measures
*  Formative/Summative

3. Develop Data Collection Strategies

*+  Data Collection Timeline

+ Protocol for Distribution and Collection
4. Analyze and Discr

udents meet
student learning outc
5. Take Action based on D: en Decisions
+ Make decisions based on data
+ Take action to improve program and/or
courses
6. Disseminate Results
+ Publish details of results and actions taken
+ Inform OPAL, OAI, CAl, DAA, and
interested stakeholders

Inglés: Instrumento avaluacion

HUMA: Instrumento avaluacion

ADEM: Cierre de ciclos
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Inglés: Instrumento avaluacion




MATE: Divulgacion de resultados COMU: Divulgacion de resultados
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Los participantes tuvieron la oportunidad de aclarar dudas. Los recursos que presentaron sus
paginas web demostraron la informacion que han divulgado a base de los esfuerzos de avaluacion realizados
en sus departamentos. Indicaron que el tener los resultados de avaluacion en una pagina aparte facilita el

manejo de estos, sobre todo, que ayuda a los programas que se acreditan a evidenciar lo que se ha logrado.
Evaluacion

Se les suministrd a los participantes un cuestionario electrénico de evaluaciéon por medio de la
aplicacién Google Forms. Los datos permiten distinguir la satisfaccion, aprendizaje, efectividad, relevancia,
transferencia de conocimiento y beneficios de la actividad educativa, entre otros. De los 26 participantes, 21
evaluaron la actividad, lo que representa el 81 % de tasa de respuesta. A continuacion se presentan los

resultados.

Dependencia gerencial a la que esta adscrito

21 responses

® Rectoria
@ Decanato de Asuntos Académicos
Decanato de Estudiantes

Y




Area

21 responses

@ Departamento académico
@ Oficina administrativa

Criterios de evaluacion

1. Cumplimiento de objetivos

21 responses

® Excelents
@ Bueno
@ Deficiente
2. Dominio del tema
21 responses
@ Excelents
@ Bueno

@ Deficiente




3. Contenido de las presentaciones

21 responses

4. Organizacion del contenido

21 responses

5. Uso general del tiempo

21 responses

® Excelente
@® EBueno
& Deficiente

® Excelente
@® Bueno
@& Deficiente

® Excelents
@ Gueno
O Deficiente




6. Participacion del grupo

21 responses

@ Excelente
@® EBueno
@ Deficiente
7. Utilidad del taller para su gestion académica
21 responses
® Excelents
@® EBueno
0 Deficiente
8. En general, evaluacion del taller
21 responses
@ Excelente
@ Gueno

& Deficiente




9. Comentarios o sugerencias

11 responses

Muy bien organizado.

Excelente, pero demasiadas presentaciones para tan poco tiempo.

Resultd muy interesante ver las diferencias y parecidos entre los distintos departamentos.
La evaluacion es excelente. Avalldo es un tema sumamente importante.

Gracias por instruirnos y apoyarnos en estos procesos!

Cuando tengan mas de un recurso, inviten a la audiencia a escribir las preguntas en el chat para
contestarlas al final, o que envien las respuestas por email si el tiempo no da.

Me encanta el entusiasmo de las coordinadoras cuando comparten lo que hacen en sus departamentos y
la humildad al reconocer que aprenden de lo que hacen los demas. jLes felicito!

Gracias por tu compromiso Mildred!

iGracias por la oportunidad de presentar! {Sigo aprendiendo!

Continuar con este tipo de actividades, ya que se logra la integracion de |la facultad. Ademas, se comparte
informacion que ayuda a comprender mejor como otros departamentos académicos completan los
formularios y llevan a cabo sus actividades de avaluacién. Una actividad bien organizada.

Una gran oportunidad para ver los documentos de las carpetas de varios departamentos. Mucho interés y

motivacién por parte de los asistentes. La capacitacion fue una oportunidad para que los departamentos
obtengan ideas para sus procesos de avallo. Que se repita!




CONCLUSION

La actividad educativa cumplio con el objetivo establecido. Los participantes aclararon dudas por
medio de la visualizacion de como otros departamentos documentan, presentan y divulgan los resultados
de los procesos de avaluacion del aprendizaje estudiantil.

A base de los resultados de la evaluacion, el taller logro la integracion de los participantes, y, sobre
todo, facilitd el intercambio de ideas para trabajar con los instrumentos de avaluacién. Se not6 que los
beneficiados del taller comprenden la importancia de demostrar el uso que se le da a los resultados
obtenidos mediante las actividades de avaluacion.

En general, el taller fue evaluado como excelente/bueno por el 100 % de los participantes. Esto

implica que hubo una gran receptividad a la informacion que compartieron los recursos invitados.




