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Guia para la Preparacion de la Bitacora Instruccion Préactica’

La bitdcora es un diario reflexivo continuo que realiza el/la estudiante de Trabajo Social
en Adiestramiento (TSA), durante su Instruccion Practica. En la misma se redactan los
resultados o hallazgos de las actividades, servicios, tareas asignadas y labor realizada en el
centro de instruccion practica durante el semestre. Ademads, incluye el proceso de reflexion
afectivo de su experiencia como TSA.

Este instrumento facilita el desarrollo de las competencias profesionales de identidad
profesional, tales como: aplicar el pensamiento critico para informar y comunicar juicios
profesionales, aplicar los principios éticos para guiar la practica profesional y responder a los
contextos que moldean la préactica, entre otros. Ademas, refuerza al TSA durante su proceso
de formacion profesional en la integracion de los conceptos, marcos teoricos, modelos de
intervencion y conocimientos adquiridos en la sala de clase a fin de que pueda facilitar la
transferencia de los mismos al proceso de instruccion practica. La bitacora es una herramienta
de avaluacién y evaluacién, como registro diario provee para la reflexion sobre la continuidad
del proceso de instruccién practica.

La Instructora de Préactica revisara peribdicamente la lectura de la bitacora para
asegurarse que el TSA esta desarrollando adecuadamente la integracion de las competencias
profesionales en la instruccion practica. La retro comunicacién del Instructor de Practica es un
elemento importante para facilitar que el TSA alcance el nivel de dominio propuesto. Esta es
una herramienta que sirve de guia al estudiantado y no se le asignara calificacién.

BITACORA

DEFINICION
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La bitdcora es la libreta profesional que redacta diariamente el Trabajador Social en forma
resumida y procesal para documentar sus actividades y servicios. Es un documento
confidencial y se usa en el proceso de instruccién practica.

PROPOSITOS

Permite que ellla estudiante de Trabajo Social en Adiestramiento (TSA) lleve un registro sobre
la avaluacion y evaluacién de actividades, tareas asignadas y servicios que realiza. La bitacora
es una herramienta de avaluacién y evaluacion que facilita la retroalimentacion continua para:

O Procesos de supervision

U Preparacion de informes

O Rendicién de cuentas de la labor realizada
O Aplicacion de la ética profesional

DISENO DE LA BITACORA
1. ACTIVIDADES O SERVICIOS

El TSA escribira la fecha de la actividad y enumerara las tareas realizadas (dia/mes/afio,
esto contesta el cuando lo hizo). Luego escribira el propdsito y objetivo de la misma (esto
contesta el qué y para qué, como por ejemplo: entrevistas individuales o grupales, lectura
de expedientes, preparacion de plan de trabajo semanal, reunién con personal de la
agencia o centro, entre otras).

2. REACCION OBJETIVA

El TSA utilizando un vocabulario profesional escribird sobre el nivel de dominio de su
participacién en las actividades (como por ejemplo: conoci al personal de la agencia,
corroboré informacién sobre la familia Pérez, tuve la primera sesién con grupo de
adolescentes y otras). En esta parte el TSA anotara las actividades no realizadas, segun lo
planificado (como por ejemplo, la reunion con la presidenta de la Junta no se llevé a cabo
por tal razén o situacion).

3. REACCION SUBJETIVA

El TSA utilizando un vocabulario (competencias, comportamientos, principios éticos y roles)
profesional reflexionara sobre como se ha sentido en relacién a las diferentes actividades
realizadas.

4. FIRMAS

El TSA firmara al finalizar el registro diario. El instructor de préactica iniciara cada registro
e incluira sus observaciones.



ESQUEMATICA DE LA BITACORA

Fecha
1. Actividades y tareas realizadas
2. Reaccién Objetiva
3. Reaccién Subjetiva
Firma TSA

Iniciales Instructor/a Practica



