PROCURADOR ESTUDIANTIL
TE INFORMA
Si tienes problemas con los servicios académicos
y administrativos que te ofrece nuestra institucion,
visita nuestra oficina. ES TU DERECHO. Podemos
orientarte y ayudarte. Estamos en oficina 113 de
Rectoria. Extensién 2202
Horario: martes y jueves 10: 00 a. m. - 3: 00 p. m.
viernes 2:00 a. m.-3: 00 p .m.
Profesor: Efrain Coldn Rivera

AVISO DE TU OFICIAL DE
ACCION AFIRMATIVA

Si te sientes discriminado(a) en tu empleo por
razén de género, raza, nacionalidad, religiéon,
o por tu condicién de joven, veterano(a) o de
persona con impedimento, solicita ayuda a tu
Oficial de Accidn Afirmativa, Lcda. Kiara De Jesus
Coléon (oficina #115 ubicada en el edificio de
Rectoria).

Horario: lunes a viernes de 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacién en la educacién, el empleo y en la prestacion
de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicién social, ascendencia,
estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia sexual, nacionalidad, origen
étnico, condicion de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica.

NOTA

Deseamos informarles que la fecha limite para radicar anuncios que serdn publicados
en Cartelera es el miércoles de cada semana en o antes de las 12:00 MD. Favor de enviarlos
a: cartelera.cayey@upr.edu o directamente a la Division de Artes Grdficas e Impresos
(s6tano del Decanato de Administracion). Para mds informacién, se puede comunicar al

787.738.2161 ext. 2081.

cartelera.cayey@upr.edu

El contenido de cada anuncio es responsabilidad de aquel que lo envia, los mismos deben
estar editados y corregidos listos para pautar. Toda propaganda que se publique en este
boletin debe ser exclusiva de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus Decanatos,
Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.

Gracias por su patrocinio.

Créditos: Sheila D. Ddvila- Disefio y diagramacion digital
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IMPORTANTE

Directrices para la entrada de empleados, estudiantes
y visitantes a las facilidadesatléticas de la UPR Cayey.

« El uso de mascarillas dentro de las facilidades
atléticas de la UPR Cayey es obligatorio
en todo momento.

* Esta totalmente prohibido el aglomeramiento
de personas, como tampoco ninguna actividad
que reuna grupos de personas.

ar

e
=

* Tiene que seguir las reglas de
distanciamento social.Mantenga seis (6) pies
de distancia entre las personas.

* Es requisito que lleve consigo
desinfectante de manos mientras
se encuentre en las facilidades para que :
se lave las manos frecuentemente. 4\

Nos reservamos el derecho de admision a estas facilidades.
Cualquier persona que incumpla con estas directrices no podrd acceder a las mismas

y podrd ser referido a las autoridades pertinentes por l incumplimiento con las
ordenes ejecutivas establecidas por el Goblerno de Puerto Rico,

Q

\‘.. -
‘%.,\ |
UNIVERSIDAD DE PUERTb R

EN CAYEY ™'} Rl

]

Ciencias Naturales
o Quimica -300
o Programa General -295
o Biologia -290
o Matematica -275
Concentraciones Menores:
o Estructura y Funcion del Cuerpo Humano
¢ Pre-Tecnologia Médica
¢ Neurociencia
o Matematicas

Ciencias Sociales
o Psicologia -290
o Psicologia y Salud Mental -290
o Programa General -280
o Sociologia -271
Concentraciones Menores:
¢ Sociologia Politica
o Estudios de las Mujeres
desde la Perspectiva de Género

UPR

l ( H MIDDLE STATES COMMISSION

ON HIGHER EIVCATION
MSA

Administracion de Empresas 1T
o Contabilidad -245 —
o Gerencia -245
o Administracion de Oficinas — 230
Concentraciones Menores:

e Recursos Humanos

o Empresarismo

o Mercadeo

« Gerencia . Educacion Elemental

o gg;?;‘gi'ﬁd‘;z gF;i':r‘;f’”es o Ciencias Naturales -275

. Contabilidad-Enfasis en Contribuciones ° 'I\Eﬂatewe}t|2356265

« Contabilidad-Enfasis en Contabilidad o Espanol :

« Contabilidad-Enfasis en Auditoria o Educacion Especial -250

» Tecnologia y Administracién de Oficinas o Inglés- 245 Humanidades

o Programa General -245
o Historia -245
Concentraciones Menores:
Artes Visuales

Filosofia

Teatro

Historia de América
Historia de Europa

Educacion Secundaria
o Ciencias Naturales -275
o Inglés -250
o Espanol -245
o Educacién Fisica- 235
Certificaciones Profesionales:
¢ Entrenamiento Deportivo
¢ Entrenamiento Personal
o Recreacion

Solicita Admision

www.upr.edu/admisiones

Estudios Hispanicos-250
Concentraciones Menores:

e Literatura Hispanica

« Linguistica Hispanica

Inglés- 245
Concentraciones Menores:
o Literatura
e Lenguaje y Linguistica

Avutorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2020-1119



Universidad de Puerto Rico sn Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacidn Continua y Estudios Profesionales

EL DECANATO DE ASUNTOS ACADEMICOS TE INVITA A

Guia de mentoria virtual para estudiantes con interés en la investigacion

PRESENTAR TU PROYECTO DE INVESTIGACION, CREACION O - Re QSG de
SERVICIO COMUNITARIO EN EL (Necesitas orientacion este semestre? ;No encuentras un mentor que trabaje los temas que te

interesan? jAprovecha la nueva Guia de mentoria virtual del programa Innovative Programs to

" - T .- F .« . | . . .
. . eg e oar en lﬂ 1nvesti gﬂl:'. 10N '. Enhance Research Training (IPEBT). IPERT esun progrﬁama conel objetl\fo de a.po.yar. estl‘ldlantes
SI m USI U D 0 c B nt e de v ' B» - ) ¢ o i { = - de la UPR para llevar a cabo investigacion competitiva, sustentable, interdisciplinaria sobre
p MOALEMOLLLG j AN "J'J LE . A ﬁ-‘_’, o ) ‘i aspectos biomédicos y sociales que afectan la salud. La Guia de mentoria virtual te permitira
y ; . N \ T conocer los beneficios de la mentoria virtual y te ayudara a identificar un mentor o mentora.

Una lista de mas de 100 investigadores e investigadoras de

Tendrés acceso a diferentes programas de mentoria virtual para que puedas encontrar un mentor
ClenciaPR que PUEdES contactar directamente a traves de o mentora con intereses similares a los tuyos. Con esta guia tendras acceso a una lista de mas de

niestra I}iu[uﬂ INA Para recibir mentoria sobre tus 100 investigadores e investigadoras de Ciencia PR que puedes contactar directamente a través de

Investigacion, 7 UPR
Creacion Artisticay 22 CAYRY

intereses de il'ﬁ'ﬁ“-iﬁﬁ] cion v ]}]E-‘l‘ﬂ es académicos nuestra plataforma para recibir mentoria sobre tus planes académicos. Si tienes dudas de como
» Acceso a diferentes programas de mentoria en

investigacion y los pasos que necesitas para conseguir un

contactar un mentor o mentora, la Guia de mentoria virtual te provee un modelo y consejos para

Servicio Comunitario

la sesion de mentoria.

MATRICULA

H D rl a rli D . mentor o mentora
. AE! EHTA ﬂ}'LlElEl para identificar el IID‘D de mentoria que necesitas v (Quién tiene acceso a la Guia de mentoria virtual gratuita? jToda persona que tenga interés en
. ; ; - . .  NECE A
B-nu d. m- 12.“0 m. Para més informacion

los pasos para conseguir un mentor o mentora,
1:00 p. m. - 3:00 p. m. PR SHBUTERRS. Un[mndfe{n [}EI::EJ u::::n%ac‘tur un mentor o mentora de
Inversion: $99.00/ 18 horas contacto [787] 738-2161 i : : :

i.[l‘lr’EStigﬂEiflﬂ y con SE]DS para la sesion de mentoria iRegistrate accediendo al https://www.cienciapr.org/es/upr-ipert y aprovecha este semestre para
Ext. 2067, 2146 ~ o .

identificar tu mentor o mentora virtual!
(787) 738-4445

17 DE FEBRERO DE 2021

recibir mentoria académica, personal, académica o de investigacion!

Para participar, debe acceder al enlace y

*Incluye Manual de Estudio.

proveernos el titulo de su proyecto y una - -
-~ upﬁ Para acceder esta guia gratuita de Mentoria Virtual, inscribete

breve descripcion del mismo, antes del 8
de febrero de 2021.

\\ IP(CYRT  en UPR-IPERT: https://www.cienciapr.org/es/upr-ipert

http://bit.ly/formulariosimposiofacultad

Aprobada por fa Comagien Estatal de Bacoioess. CEE-SASTE0-I008



https://www.cienciapr.org/es/upr-ipert

ENVENIDOS
AL CAETIT .1 L0 CINCO VIRTUAL

Saludos cordiales, a la comunidad universitaria,

El Centro de Apoyo al Estudiante Titulo Cinco comenzoé
sus servicios académicos de tutorias y mentorias en linea.
Nuestro excelente grupo de trabajo, compuesto por
estudiantes tutores y mentores de la Universidad de
Puerto Rico en Cayey, puede contactarse a traveés de
sus respectivos correos electrénicos.

El semestre académico se perfila como uno lleno de
logros educativos y de nuevas oportunidades para
crecer profesionalmente. jAdelante, siempre adelante!
Bienvenidos apreciados estudiantes universitarios a la
Gran Familia del CAE Titulo Cinco Virtual

a estudiar, aprender y educarse.

Salud y bienestar a todos,
Dr. José Augusto Estrada
Director CAETV Virtual

DERICRBEDROZA DE JESUS

TUTOF
CUANTITATIN

Rodriguez

Tutor Precalculo Il
Martes y Jueves: 4:00 pm - 6:00 pm
iIsander.claudio@upr.edu

CAE Virtual Titulo Cinco UPR Cayey
Conéctate

TR Mentora
R Administracion
orario: e peie

Martes y Jueves de Empresas
2:00 pm - 5:00 pm Y

Lunes, Miércoles y Viernes
11:00 am - 1:00 pm

coralys.rodriguez9@upr.edu g8

CAE VIRTUAL
PROYECTO TITULO CINCO

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
ENCAYEY

Asesoria adaptacion a la vida universitaria.




lan Lopez Rivera

Tutor Fisica Universitaria

Martes y Jueves 10:30 am - 12:30 pm
Miercoles 9:00 am - 1:00 pm

Participa

_lan.lopez2@upr.edu

jultan.lopez9@upr.edu

Centro de Apoyo al
_~ Estudiante Virtual

Proyecto Titulo Cinco
UPR Cayey

WILMAR AGOSTO
RODRIGUEZ

Tutora
r-/-‘ Contabilidad

Horario online:
Martes y Jueves 4:00 pm - 6:00 pm

Universidad de Puerto Rico en Cayey

Kariely Martinez Gomez

TUTORA
QUIMICA ORGANICA Il

Horario:

Martes y Jueves 5:00 pm - 7:00 pm

kariely.martinez@upr.edu

CAE VIRTUAL

Universidad de Puerto Rico Cayey

Integrate



Adriana Rodriguez Vdzquez

Centro de Apoyo al Estudiante Virtual

Horario en Linea:
Lunes v Miércoles 12:30 pm - 3:30 pm
Jueves 12:00 pm - 3:00 pm

Lunes y Miércoles
3:00 pm - 7:00 pm

Conectate

Roshanara Diaz Mejia

Lunes: 9:00 am = 11.00 am
Miércoles: 11:00 am - 12:00 pm
Jueves: 3:30 pm - 430 pm

THIS WEEK'S PICK

Poets 2021

Coneéeclale

JI — Proyecto Titulo Cinco
| |

— " o, . A ~~l*. - & : oy~ TS
B Universidad de Puerto Rico Cayey '- | Proyecto Titulo Cinco Virtual UPR Cayey"

CAE Virtual Titulo Cinco UPR Cayey
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS
MARZO 2021
jueves 11 [CONFERENCIA] ANALISIS DE DATOS EN EL ESTUDIO DE

PROGRAMA DE SEMINARIOS Y TALLERES AL BE Sus COMONIDADES: U305 ¥ EPERENCIAS B
CIENCIAS TALLER PARA ESTUDIANTES:
NATURALES POLITICA DE CONDUCTA RESPONSABLE

Aurinés Torres, UPR-Recinto de Ciencias Médicas
r
ONLINE EN LA INVESTIGACION Y CITI

10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http://bit.ly/conferencia-promotoras-salud
j 11 TALLER PARA ESTUDIANTES] POLITICA DE CONDUCTA -
Jueves Mol el el ol jueves 8 FACTORES SOCIOPOLITICOS Y MORALES EN LAS DECISIONES

) : ) DE IRSE O DE QUEDARSE EN PUERTO RICO DESPUES DEL
Vionex Marti, UPR-Cayey HURACAN MARIA

& # & # : -12: J/bi y i g
Blﬂ ulml Ca AIlatOmla 10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http:/bit.ly/taller-estudiantes-CITI Rosalyn Negron, Investigadora Adjunta, UPR-Cayey

3 fo . . lunes 15 RETIRO DE ESCRITURA PARA FACULTAD 10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http:/bit.ly/conferencia-factores-sociopoliticos
Prot.® Yignex Mart, Directora Intaring

Requisitos:

L

L) " L]

* Ser estudiante activo (estar matriculado).

lunes 22 RETIRO DE ESCRITURA PARA FACULTAD
UPR-IPERT  Enlace de inscripcion: http:/bit.ly/solicitudretirosescritura

martes 30 [CONFERENCIA] ANALISIS DE DATOS EN EL ESTUDIO DE LA
UPR-IPERT  RESILIENCIA Y BUSQUEDA DE AYUDA POR Y PARA EL ADULTO

MAYOR

Patria Lépez de Victoria, UPR-Cayey

10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http://bit.ly/conferencia-busqueda-ayuda

UPR-IPERT  Enlace de inscripcion: http://bit.ly/solicitudretirosescritura

Irewm =ordzz e Deeeess liggeaezion e Indeeeed |::-| ricaicas . . MAYO 2021
miércoles 17 SIMPOSIO DOCENTE DE INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA
Y SERVICIO COMUNITARIO DE LA UPR-CAYEY
Profesores UPR-Cayey | Horario y enlace: se anunciaran préximamente

jueves 13 [CONFERENCIA] ANALISIS DE DATOS EN EL ESTUDIO DE EL
UPR-IPERT  EFECTO DE LA CONTAMINACION POR RUIDO EN EL

Para participar/presentar: http://bit.ly/formulariosimposiofacultad COMPORTAMIENTO Y SISTEMA NERVIOSO. UTILIZANDO COMO
*Minimo de 32.30 de pro medio genera . jueves 18 [CONFERENCIA] METODOLOGIAS PARA EL ESTUDIO DE ?ﬂ%ﬁ;&f}fgﬁ%@%ﬁ;& 22 SN S
UPR-IPERT MEDICIONES DE MlTl’GAC|ON DEL SARS-COV-2 UTILIZANDO UN Maria de Jests, UPR-Cayey
- MODELO EPIDEMIOLOGICO . g s . . .
*Apru ha‘:l 6!1 ﬂ“al AoBen Ins cursos ]UEVE‘S, '|'| d o .I:eb rero dE ED? '| Maytes Cruz, UPR-Cayey 10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http://bit.ly/conferencia-contaminacion-ruido

o ) i 10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http:/bit.ly/conferencia-mitigacion-COVID martes 18 SIMPOSIO ESTUDIANTIL DE INVESTIGACION, CREACION
que interesa ofrecer tutorias. 10:30 a. m. -12:00 p- m. sabados  TALLERES DE ANALISIS CUANTITATIVOS PARA ESTUDIANTES ‘é;ﬂ,?;:t%? ;{eslfﬁ\éﬁlé)ac;glmummmo
*Tener 10 horas semanales disponibles _ e AL I Horario y enlace: se anunciaran proximaments
para trabajar de forma virtual. W http://bit.by/taller-estudiantes-CIT] Fecna i parasolcar 11 snoro 02021 N veoeRr  Eniaco do nserptons n i fteisaremossscrtur
*Preferiblemente, estudiantes de . __ — " itek  FUNGION DEL SULFURO DE HIDROGENG EN LAS -
L lrtormas 4a oo cienal:  irsti-uto, avestigocicnaapr.cdu ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS
segu n d n a nn En ad EI a n tE' YT nglopal\?m‘. EJ:,;(_)%agerﬁ | http://bit.ly/conferencia-funcion-sulfuro

Instiduta de Investigacionss Inhrl:'i:fip“l‘ll:lril:l:

*Poseer destrezas de liderazgo,
comunicacion oral, escrita

jueves 25 [CONFERENCIA] METODOLOGIAS PARA EL ESTUDIO DE

nivrers e e el R oo oen :H:r-t-‘:r UPR-IPERT  IMPACTOS ECONOMICOS DE DESASTRES NATURALES Y LA
PANDEMIA: EL CASO DE PUERTO RICO

José Caraballo Cueto, UPR-Cayey

y d E' dil’igi rse a gru pﬂs 10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http://bit.ly/conferencia-impactos-economicos
L]
*Dominio de Teams y programados basicos. 5| MARZO2021
= martes 9 [TALLER PARA FACULTAD] POLiTIC/\ DE CONDUCTA
- S RESPONSABLE EN LA INVESTIGACION Y CITI B
ose.estradal@upr.edu :
™~ - o) 10:30 a. m. - 12:00 p. m. | http://bit.ly/taller-facultad-CITI B Programa ive Programs to Enhance Training (UPR-PERT)
o N “Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the National Institutes of
- © Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors and does not necessarily represent
a INFORMACION ADICIONAL: 787-738-2161 « EXT. 2615, 2616 | instituto.investigacion@upr.edu 3 1o official views of the National Insties of Health,

CAE Titulo Cinco UPR Cayey

http://www.upr.edu/iii-cayey




OFERTA ACADEMICA GRADUADA

UPR GRAN OPORTUNIDAD DE TRABAJO
ANO ACADEMICO 2020-2021

Recinto en Cayey
PROYECTO TIiTULO V

AGOSTO 2021
s£amclonl CAYEY VERANO 2021 .I PR AWARD P031S150043-19
i
Administracion de Emprasas Ciencias y Tecnologias de ia Informacion - WI-FI I ii g ]
-Adminisiracidn de Empresas (MBA) Ciencias de la Informacion (MIS)  teternabips :
ﬂm@mﬂﬂ_ -Hmmm%mmhg}s : cﬁ&ﬂf&;ﬂﬂﬁm:n lamgtris ol Armties o s O o Seosctoat o st s o i e
&n Ui e I:I:Illn!l.l i - B T o e L e b T Y = I P
Aﬂl'l‘lln-lﬂl'ﬂﬂﬂ' ﬂl‘ ﬂl:l'l:l.l'nE-‘i‘ll.Eﬁ Vi il B ped Dy L ited g Gl oyeyg Gwee e p peenlomn. Gl P lade B sl gy by geling b eemig
A.I'I:‘.hhl“ 3 “Eﬂlns H““““'“ [EEFE LR ECSE L e iy o e &
r:m:im Past Mﬂzﬂnm 1.3“ a I“. 2 | p— w—
C Matural MISITACION 7 x | - A, Aarcmural Scancun, deims *3. Bt aom —
E‘me”““f“““s > et DR 1 G et cisponiie e - T G e El Centro de Apoyo al Estudiante - Titulo V
| Bt Rarratars, Soglel Corerarlostion, o iy T, Dol Drodndrisd, Moy gy, Pl
watem Humaniclades - 5 . = | Graske Do, Jmrsiar o
Quimica (48 PHO) tg"ﬂ,}hm ot s kon sicrn (WA, PHY '”a’}zﬁ:;;rtﬂgf‘agf;-ggﬁiﬁr;- aug.aﬂ b DONDE — — busca tutores en las dreas de Matematica,
. =HEsIoE [Mﬁ'q Fhﬂ:’ p " ! q u Esla:in“ Imi:nm R o s iy Hima TR Alvvst i) radide | gt abisly [ Sl dd / D4 b / [ B4
Ciencias Sociales “Inghés (MA, PhDD) necesiten tomar sus cursos y requieran | o s by gy, | e e o Quimica, Biologia y Contabilidad.
Adminisiracion Piblica (MPA) Lingoisica (MA) el uso de la red inalambrica de la el gimnasio = =
-Consejeria en Rehahitaciin (MRC) Lireratura Comparada [MA)
-Econamia (MA) -Traguccion (MA) institucion, Ademas, estara disponible en RS o ——
e A pho Mgy 2 e los horarios de examenes | e b e e S T e
oo ACCESO AL WI-FI e [P
-Trabajo Social Ph -
i i mﬂ[;ﬂ i &1':!- Dj departamentales. . . Para accadsr al | P P
y Organiziciones Soidariss (MGD). ATCUBeCTUFS = En la entrada del estacionamiento, el sty e ks e ce s Sl b
Aoy, 3 Al estudiante presentara su tarjeta de Wi-Fi debe | Crinenry, S Cotn snd g | iy Gy
identificacion o la matricula de este Jeccionar en st S —— Liscary 3cesce
Educacn Dianifcacian _ = seleccionar en s
,;ﬂ uruar-znumes -MPL en Planificacion E;_nme;tzege_statﬁ academico 2020-2021 L'quipr_: la
“Clenciac EJE"E“:“““ ':"“ Programa Conjunio entre Arquitectura Qfmato i), .24 ; ¥ ¥ =
‘Cureoy Ensefanza (ME y E40) y Pinicacon S = El estudiante tiene que utilizar mascarilla, || CONEXON : 2 ;
N A Lan o ity ; : AV HACU - Paga pasaje ida y vuelta, hospedaje
Comnicacion = Enla entrada al estacionamiento se le de UPRCAYEY . '
- i mm’;‘ﬁﬂ“'ﬁ" (MA) tomara la temperatura corporal.” v utilizar 1a 1.5alario semanal: $580.00 subgraduado x 10 semanas (verano solamente)
Wﬂﬁw'pﬁmﬂm Educativa - » Se permitira un estudiante por vehiculo. Contiasaits 2. Salario semanal: $630.00 graduando x 15 semanas
O ety Comeleia (VB = El estudiante tiene que estar en todo . - _
Para Informacién sobre ef jurls doctor ¥ la mﬂmentﬂ dE!I'IT.I'D dE sl "ll'E‘h!'m.-liﬂ TﬂIitU!izuzﬂ. Apply Online {Tabla de Fechas Limites]  hitps:/www bocu. et/ haco HNIE. asp

EdD)
-Ensefianza del Inglés como Segunida

= Se recomienda apagar el vehiculo si

= El volumen de los equipos tecnologicos y
radio tienen que estar a un nivel que no

Sisian Pegeam Dalm

i

Pl 7011 Seplembest . Dascomtae |7 7001

lplizafian Opass Dgiing Humiza ol Wbl

idioma (MEd) h , , fprng 031 Jomuary 7 - Apel T3 291 Cusenty Cgan  Oclober 30 2020 %
Eﬁiﬂrﬂ Pﬂr un pE”ﬂdﬂ dE tlﬂmpﬂ ommer A1 hune - Algt 13 W21 Curmisdly Oty Delober X0, 2000 10
prolongado. ebruay 12 x: .

Ly Jura . W0 13

A

* Pucden parficipar Estudiantes de todas Las facultades.

interfiera con los estudiantes que se
encuentran en los otros vehiculos.

= Mo se permitira el estudio grupal o
reuniones dentro ni fuera de los
vehiculos.

5i eres candidato a graduacion, puedes participar por semestne o verano.

Para mas informacion: Oficina de Intercambio exts. 2335/2350
El link para soliciticar: hitps:/ /www.hacu.net/hacu/HNIP.asp

FAal A MAR IHFRERAZIG W [:{_l"'
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CAE — Titulo V
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OHCINA DE

REGISTRO

Prestamo de Laptops

Universidad de Puerto Rico en Cayey

El equipo se ofrece a modo de préstamo, por corta duracion, a Biblioteca Victor M. Pons Gil
los estudiantes con extrema necesidad de tecnologia

adecuada. Para mayor informacion, favor referirse a su correo m—— Para cita o mayor informacion llamar al: JErrn—
H o T S - . P ~- - P -
Slctionies o= NS i (787) 738-2161 ext. 2552 ¢Necesita comunicarse con su Oficial de Registro?
h g e-mail; C#VID-19
P g T : Segun los ultimos 4 numeros de su numero de estudiante enviele
‘ Renovacion \ . i ulio.colon 1@u pr_ed U v un correo electrénico utilizando la siguiente tabla.

eServicios en Lineae
Oficial de evaluaciones y

Correo electronico . .
expedientes académicos

Numero de estudiante

Para renovar el equipo el estudiante tiene hasta la fecha li

i - = i B ST . . 0000-3240 y Beneficios
Sl i L L vanessa.claudio@upr.edu  Vanessa Claudio
de vencimiento del préstamo del recurso. De pasarse de e Lunes a Viernes: Entrega en el vestibulo ¢Necesita solicitar alguno de los  Para otros Servicios de Registro: debbie.tomes@upredu  Debbie Torres O oranos
fecha el préstamo comenzara a generar multa. Las renovaciones 8:00a. m. —4:15 p. m. de la biblioteca siguientes Servicios? « Entre a la pagina L Sully Torres 84629998
se realizardn telefonicamente llsmando a la extensién 2552 TJI‘:* ———————————————" e Graduacion http://www.cayey.upr.edu/ anabel.rodriguez3@upr.edu Anabel Rodriguez graduacion y secuencias
" . p . curriculares.
| ! 1 Ik io de 8:00 4:15 = ! - d o Certificacion e Escoja el botdn de Servicios en
unes a viernes entre el norarid 3 d. M. a 4. . M. } cor o = L, .1 i iC i ; Necesita realizar algan tramite directamente con su Oficial de Registro?
P Lom pu SOrio uso de e Transcripcion de Creéditos Linea de la Oficina de Registro Puede u:'ilizar IaI plataf:)zrma 3:www.tlurnc:s.gr donde podréusolilciltar un tugr,:lo para que su
mESCEi"IHE“- EI Entrﬁ r e Traslado e Seleccione el Oficial de Registro lo llame por teléfono.

Devolucion enlace de ESTUDIANTES.

e Seleccione el icono que

[Puede utilizar este vinculo] https://uprcayey.tuserviciopr.com/

[

e Reclasificacion

5 X L = . - e Permiso Especial dice OFICINA DE REGISTRO
debets col ina Ea fita Para el procedimiento - : '
Para devolver el equipo_el. u&naﬁb, SR i RN p s . Dupllca-dlo del Diploma « Seleccione FORMULARIOS Nota Importante:
"d'“ddd lE‘II:‘f'lflnll.'.-E[:-E" ?E?J‘JMEI ’éﬂ EES:EJ i L i - e ] " i LOFI‘IF‘.J]!.:.'IU ‘u’EFIfIClLH:: h‘u Lur I Eﬂ * Readmision PARA SOLICITAR SERVICIOS. Permisos Especiales, Readmisiones, Reclasificaciones y Traslados
D . - i " ’ - - I i Debera SERVICES.PORTAL.UPR.EDU. El solici debera | da la inf i0
|LIIIL‘.I Tﬁlﬂl]t@llﬂ-r 'F'-I'|1J -'H'Il Al AL - et : | ElECtI"DHFEG * Presione el enlace del reZUer?d:n)t'rarre:IriTzar el pago en linea. Su Oficial dzoIIEC\I/t:I::aecioeneesradzogpgzi:rir:g ?1ealg16;:’2t1s)(,“22

Puede entrar a documento que desea solicitar.
http.//services.portal.upr.edu

de la UPR en Cayey — Pandemia COVID-19"(Certificacion 9: i SRS e También, puede hacerlo usando el

comunicara con usted por correo electrénico con las instrucciones para completar el proceso.

e Imprimalo y envielo a su Oficial

- ) . Expedientes Académicos, Certificaciones, Graduacién y Duplicados de Diplomas
, . . . de Reglstro segun los ultimos 4 El solicitante debera entrar en SERVICES.PORTAL.UPR.EDU, completar toda la informacion
Junta Administrati laui bi | T N | icono Servicios en Linea en la pagina digitos de su nimero de requerida en la solicitud y realizar el pago en linea. Recibira por correo electronico informacion
alealln : ici - . correspondiente a su solicitud.
Uunta mimstra I'u"ﬂ]' Y CUalquier cambio en 105 pr-::r oficial de UPR- Cayey estudiante. p
I!'j{‘liul e 'l-fiEI!HE[“.- - . Cambio de Nota (servicio para profesores solamente)
(s s P g El Profesor debera cumplimentar toda la informacion requerida en el documento de cambio de nota.
@ Bervicim o bama Debera enviar el documento con las debidas evidencias, entiéndase registro de notas, examenes,

pruebas, etc, mediante correo electrénico, al director de departamento para su visto bueno. El director
a su vez enviara por correo electrénico a la Decana Académica para la aprobacién. Una vez la oficina
de Registro reciba la aprobacion final de la Decana Académica, se procedera a registrar el cambio de
nota en el sistema estudiantil.




Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Proyecto Titulo V
PR AWARD P0O315150043-19

iIBUSCAMOS TUTORES ACADEMICOS!

Sé parte de nuestro equipo de trabajo donde podras contribuir en el
desarrclla académice de los estudiantes de escuela superior.

Programa de Ensefianza Colaborativa

Brindomos apoyo acodémico a estudiantes de escuela superior de los
siguientes municipios: Cayey, Cidro, Caguas, Aibonito y Guayama en
las materias de Espaiol y Motematicas.

Requisitos Generales:

= Estudiantes de segundo afio en adelante.

= Promedio general de 3.00 en adelante.

= Buemnas destrezas en las materias de Espafiol y Matemadticas.

= Dominio basico de los programas: Microsoft office (Word, Excel, Power
Point, Teams) y Moodle,

royectotitulov.caye

Contactanos: katsi.delgado@upr.edu

Para “regresar a la normalidad”

necesitamos todas las herramientas
disponibles

Pt e ST JORLOLAWT LR & MM

Usar todas las herramientas que tenemos nos dara la mejor

oportunidad para que nuestras familias, comunidades,
escuelas y lugares de trabajo “regresen a la normalidad”
mas rapido:
LIse mascarilla

Lavese las manos de
forma frecuente

Vaclnese

-

Mantenga b pies de distancia con
otros y evite las aglomeraciones
EeSALUD
I-I ]
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o o D puemTo e "Aeamsms WwWw.cdc.gov/coronavirus/vaccines
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PROCESO GRAFICO DEL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES PARA REALIZAR INVESTIGACIONES EN EL
DEPARTAMENTO DE EDUCACHON DE PUERTO BICO (DEPR), SEGUN LA CARTSA CIRCULAR 13.2014.2015
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CALENDARIO DE FECHAS LIMITES Y REUNIONES
DE LA JUNTA DE REVISION INSTITUCIONAL (IRB)

FECHA LIMITE DE ENTREGA FECHA DE REUNION

DE DOCUMENTOS

martes 16 de febrero de 2021 Se programara de ser necesario

martes 16 de marzo de 2021 Se programara de ser necesario

martes 13 de abril de 2021 Se programara de ser necesario

Martes 11 de mayo de 2021 Se programara de ser necesario

Los proyectos de investigacidon deben ser enviados a la Sra. Yvette Rodriguez sélo de forma
electronica debido a las nuevas instrucciones de distanciamiento social debido al COVID-19
a: yvette.rodriguez@upr.edu y al Dr. Wilfredo Resto, Coordinador del IRB wilfredo.resto@
upr.edu. Estas propuestas seran enviadas a los miembros de la Junta de IRB para revision y/o
recomendaciones para discusién vy aprobacion de las mismas. (Estos cambios debido a la
pandemia podrian cambiar acorde con las instrucciones que recibamos del Gobierno o nuestra
Institucidn, los cuales informaremos tan pronto ocurran.)

NOTA IMPORTANTE: Todos los asuntos del IRB se atenderan los martes y jueves en horario
de 8:00 a 12:00; esto incluye: llamadas telefdnicas, correos electronicos y la entrega de
documentos en fecha limite por correo electrénico.

Los proyectos sometidos luego de la fecha limite se consideraran para la siguiente reunion de la
Junta IRB.

Calendario sujeto a cambios administrativos.


mailto:yvette.rodriguez@upr.edu
mailto:wilfredo.resto@upr.cayey.edu
mailto:wilfredo.resto@upr.cayey.edu

USAR MASCARILLA

EN TODO MOMENTO

"Deseas ser parte de un proyecto
de alcance comunitario, donde la
innovacion, creatividad y solidaridad i
se van desarrollando para transformar nuestras comunidades. i

Buscamos Voluntarios que deseen Ser parte de un proyecto de
emprendimiento social y cultural que por medio de las artes en sus

diversas manifestaciones y otras disciplinas que
LJ SR

empoderen a nuestra gente, contribuyamos
AYED f

al desarrollo de las comunidades"
& mm Universidad

Te invitamos a que pases por las f2

mwmhmmmmmmﬁmm-

]

I Te invitamos a formar parte del Acervo de Voluntarios de Casa Universidad. I

2
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Como acceder los Webinars de
UPR-IPERT

httpsvrnw cienciaprorg/upr -ipert vwebinars
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Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3990
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA ¢ EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

UPR

IPORT EFECTOS PSICOSOCIALES

DE LOS DESASTRES

WEBINARS

Dra. Patricia Noboa Ortega N AT U RA |- ES
Esta es una serie de mdédulos en linea en torno al

tema de efectos psicosociales de los desastres ‘
naturales. Los mdédulos en la serie son:

“ Herramientas y estrategias para la lectura critica de
articulos cientificos sobre las emociones frente a los
desastres naturales

“ Metodologias para el estudio de efectos psicosociales
de los desastres naturales

“ Andlisis de datos en el estudio de efectos
psicosociales de los desastres naturales

http: //bit.ly /webinarsupr-ipert

Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

iLibre de costo!
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert

Informacion adicional: .
787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu PCUII‘:E%%!C%

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3980
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA ¢ EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

UPR
IPORT

Dra. lleana Rodriguez

ETNOBOTANICA Y
PRODUCTOS NATURALES

WEBINARS

Esta es una serie de mdédulos en linea en torno al
tema de la Etnofarmacologia y Etnobotdnica. Los
modulos en la serie son:

7 Herramientas y estrategias para la lectura
critica de articulos cientificos sobre
Etnobotdnica y sus productos naturales

7 Metodologias para el estudio de Etnobotdnica
y productos naturales

7 Andlisis de datos en el estudio de Etnobotdnica

y productos naturales
73 http: //bit.ly /webinarsupr-ipert

iLibre de costo!
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert

Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

Informacion adicional:

787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu \ EIENCIA

PUERTD RICO

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comisién Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3981
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INNOVACION * PERSEVERANCIA ¢ EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

UPR DIMENSION AFECTIVO-EMOCIONAL

IPC)R T DE LOS APRENDIZAJES MEDIADOS
POR PLATAFORMAS VIRTUALES

WEBINARS

Dra. Antoinette Alom

Serie de médulos en linea en torno al tema de dimensién
afectivo-emocional de los aprendizajes mediados por
plataformas virtuales. Los médulos en la serie son:

B Herramientas y estrategias para la lectura critica de
articulos cientificos sobre la dimensiéon afectivo emocional de
los aprendizajes mediados por plataformas virtuales en la

universidad

8 Metodologias para el estudio de la dimensién afectivo-
emocional de los aprendizajes mediados por plataformas
virtuales

O  Andlisis de datos en el estudio de la dimensién afectivo-

emocional de los aprendizajes mediados por plataformas

virtuales ) . )
http://bit.ly /webinarsupr-ipert

Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

iLibre de costo!
Registrate en UPR-IPERT: hitp://bit.ly/upripert

Informacién adicional: i
787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu ‘\

CIENCIA

PUERTD RICO

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3986
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA * EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

UPR
IPORT DIMENSIONES SOCIALES

DE LA SALUD

Serie de mdédulos en linea relacionados con las dimensiones

WEBINARS

sociales de la salud. Los mddulos de la serie son:

# Etica en la investigacion: estudio de casos en
investigaciones clinicas y sociales (Dra. Nancy Romero-Daza)

# Atencion a los determinantes sociales de la salud para
reducir inequidades en salud (Dr. Carlos Rodriguez Diaz)

8 La diseminaciéon de hallazgos cientificos y el alcance

comunitario con comunidades no-académicas
(Dra. Aurinés Torres Sdnchez)

# Desastres “naturales”: 3Un tema para la Bioética?

(Dr. Jorge Ferrer)

http: //bit.ly /webinarsupr-ipert

i \ .=
/AR
Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert
Informacién adicional: ““x:\h CIENCIA

787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu PUERTO RICO

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3984
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA * EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

UPR EPIDEMIOLOGIA DE

IPORT INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL EN PUERTO RICO

WEBINARS

Dra. Maytee Cruz

Serie de mdédulos en linea en torno al tema de
Epidemiologia de infecciones de transmision sexual en
Puerto Rico. Los mddulos en la serie son:

# Herramientas y estrategias para la lectura critica de
articulos cientificos sobre modelos matematicos de
enfermedades infecciosas

# Metodologias para el estudio de la Epidemiologia
de infecciones de transmision sexual en Puerto Rico

#  Andlisis de datos en el estudio de Epidemiologia de
infecciones de transmision sexual en Puerto Rico

http: //bit.ly /webinarsupr-ipert

Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

iLibre de costo!
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert

Informacién adicional: i ™
N CIENCIA

787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu PUERTO RICO

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3988
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA * EXCELENCIA  RESPONSABILIDAD SOCIAL » TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

= ETICA

iLibre de costo!

WEBINARS

Webinars disponibles sobre el tema de ética en la investigacion:

# Etica en la investigacién: estudio de casos en investigaciones
clinicas y sociales (Dra. Nancy Romero-Daza)

# Desastres “naturales”: ¢Un tema para la Bioética?
(Dr. Jorge Ferrer)

Ademas:

El programa UPR-IPERT cuenta con 16 webinars (de aproximadamente una hora
cada uno) y cinco certificaciones (de aproximadamente seis horas cada una) sobre
distintos temas de investigacion en salud. Los pueden acceder a través del portal
de CienciaPR en la seccion de UPR-IPERT.

Para accederlos, debe seguir estos pasos:

1. Inscribirse en UPR-IPERT: https://www.cienciapr.org/es/upr-ipert
2. Iniciar sesion.
3. Buscar los titulos bajo la seccidon de Webinars.

o
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert \

7 CIENCIA
PUERTC RICO

Informacién adicional:
787-738-2161, ext. 2615 | instituto.investigacion@upr.edu

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Ya puedes visitar el Museo

No pierdas la oportunidad de visitar nuestro museo. Tanto La Casa Frade como la exposiciéon “El sujeto
develado” estan abiertos al puiblico. Llama y coordina. Te esperamos!

*Tanto la Universidad de Puerto Rico en Cayey como el Museo han establecido protocolos de entrada y
visita a nuestras facilidades. Para poder disfrutar de su visita en el Museo debe velar todas las medidas que se
describen aqui. Para coordinar visitas puede llamar al 787-738-2161 extension 2191.

Protocolo de entrada al Recinto. (Seccién H, inciso 2 de Plan Operacional UPR Cayey)

« Todo visitante a la Universidad entrara por el portén #2

« Todo visitante se registrard y se le tomara la temperatura al entrar

« Si la temperatura corporal esta sobre los 37.5°C 0 99.5°F, no se le permitira el acceso a la Universidad. Se le
recomendard ir a su médico primario.

« Sise niegan a que se le tome la lectura de la temperatura corporal, no se le permitird el acceso ala Universidad.
Protocolo para visitantes en el museo

- El museo solo recibira entre 1 a 4 visitantes en las secciones establecidas. Un grupo estara conformado desde
1 a 4 personas.

- Los grupos deben coordinar previamente las visitas.

- Las visitas duraran un maximo de una hora.

- No se permitirdn en el Museo visitas sin coordinacion previa sin distincion de persona.

- Solo se recibirdn dos grupos al dia de lunes a jueves, en los siguientes horarios: 9:30 am 11:30 am o 2:00 pm

a 3:30 pm

- Todo visitante desinfectara sus manos al entrar y sus zapatos en la alfombra de entrada. ﬁﬁ
- Deberan mantener su mascarilla todo el tiempo en su visita al Museo. ﬁ’#"l [
- Mantendran una distancia de 6 pies del guia de museo r 15
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TIENES DERECHO A UN AMBIENTE DE

ESTUDIO Y TRABAJO LIBRE ¥ TRANQUILO




Los consejeros y psicologos del Centro Interdisciplinario de
Desarrollo Estudiantil (CEDE) estamos para ayudarte. En el CEDE
facilitamos un grupo de apoyo confidencial para universitarios
¥ universitarias lesbianas, gays y bisexuales (LGBTQ) que se
reune dos veces al mes. Estamos ubicados en el primer piso del
Centro de Estudiantes.

5i necesitas apoyo, visitanos, estamos para ayudarte.
Para mas informacion, contactanos en las siguientes
extensiones, 2053 o 2054 y/o en la pidgina del CEDE en
www.cayey.upr.edu/cede
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SR C omitelinstitucional[delEtica
S UEBRICayey

El Comité de Etica de la Universidad de Puerto Rico en Cayey tiene la responsabilidad
de contribuir en los procesos educativos.
El comité estd compuesto por:

Sra. Enérida Rodriguez Matos - enenda.ro .,r IQuez ; .,.1.-;',;:.',
Sra. Glorimar Ortiz Rodriguez - glorimar.ertiz7@upr.edy

Sra. Sonia |. Pléceres Pérez - sonio.ploceres@upreduy

Sra. Gema C. Figueroa Menéndez - gema.fligueroo@upr.edy

*Sr. Eddie A. Burgos Reyes - addie bur
Webmaster ® 3 de octubre de 201 9

*De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de Recursos
Humanos ext. 2016, 2037, 2322
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Meétodos Alternos Online

Métodos Alternos d2
Edueack

Adiestramientos Revistz Ethos Gubemamental

https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey/

(Como puedo cumplir con Las 20 horas de Etica?

+ Participar de las actiidades que coordina el Comite de Etica ce la UPR Cayey

. Participar da las confersncias conrdinadas can o Oficing de Etica Cubernamental Pueden accesar el calendario de actividades de La Oficina ce Etics
Gubernamental a La ctreccion electronica: wwweticaprcom

+ (Accesar el vinculo de COPE - Cexiro del Deszeralln gara ef Pensamiento Stice)

Suministrado

No olvides solicitar o renovar tu Certificacion de Modifi-
cacion Razonable (CMR). Debes visitar para coordinar

una cita al CE.D.E. o llamaral (787) 738-2161 x 2023, 2537.

“Los servicios estaran sujelos a elegibilidad y basado en el impedimento. Se requlere documentacion medica

para la planificacidn de los serdelas. ®

Oficina de Servicios a Estudiantes
con Impedimentos (OSEI)

NECESITAMOS
VOLUNTARIOS!

Unete a uno de nuestros comités:
Cultura
Salud
Ambiental
Educacion

Contactanes pora mas informacdn:
Calle Nicalds Jiméner, Esq. Palmer

Tul: (787)-263-3770

Facebook: Casa Universidad

Email: cazounivercidod. coyey@upr.edu

Suministrado

\ Al alcance de tu mano...

LUNES A VIERNES
10:00 a. m. - 2:00 p. m.

QGficial de servicio:
Johannie Montero

Jrumnterofiumi versicomp. com
TAT-TIB-2101 EXT. 2812
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Al aldanie de v mane

ORGULLOSOS DE
NUESTRO CAMPUS,
MANTENLO
LIMPIO
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