PROCURADOR ESTUDIANTIL
TE INFORMA
Si tienes problemas con los servicios académicos
y administrativos que te ofrece nuestra institucion,
visita nuestra oficina. ES TU DERECHO. Podemos
orientarte y ayudarte. Estamos en oficina 113 de
Rectoria. Extensién 2202
Horario: martes y jueves 10: 00 a. m. - 3: 00 p. m.
viernes 2:00 a. m.-3: 00 p .m.
Profesor: Efrain Coldn Rivera

AVISO DE TU OFICIAL DE
ACCION AFIRMATIVA

Si te sientes discriminado(a) en tu empleo por
razén de género, raza, nacionalidad, religiéon,
o por tu condicién de joven, veterano(a) o de
persona con impedimento, solicita ayuda a tu
Oficial de Accidn Afirmativa, Lcda. Kiara De Jesus
Coléon (oficina #115 ubicada en el edificio de
Rectoria).

Horario: lunes a viernes de 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacién en la educacién, el empleo y en la prestacion
de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicién social, ascendencia,
estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia sexual, nacionalidad, origen
étnico, condicion de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica.

NOTA

Deseamos informarles que la fecha limite para radicar anuncios que serdn publicados
en Cartelera es el miércoles de cada semana en o antes de las 12:00 MD. Favor de enviarlos
a: cartelera.cayey@upr.edu o directamente a la Division de Artes Grdficas e Impresos
(s6tano del Decanato de Administracion). Para mds informacién, se puede comunicar al

787.738.2161 ext. 2081.

cartelera.cayey@upr.edu

El contenido de cada anuncio es responsabilidad de aquel que lo envia, los mismos deben
estar editados y corregidos listos para pautar. Toda propaganda que se publique en este
boletin debe ser exclusiva de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus Decanatos,
Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.

Gracias por su patrocinio.

Créditos: Sheila D. Ddvila- Disefio y diagramacion digital
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IMPORTANTE

Directrices para la entrada de empleados, estudiantes
y visitantes a las facilidadesatléticas de la UPR Cayey.

atléticas de la UPR Cayey es obligatorio

» El uso de mascarillas dentro de las facilidades rQ]
en todo momento. -m

[ 4 - 4
(| TT-E’ 1
> . f_u

+ Esta totalmente prohibido el aglomeramiento
de personas, como tampoco ninguna actividad
que reuna grupos de personas.

* Tiene que seguir |as reglas de
distanciamento social.Mantenga seis (6) pies
de distancia entre |las personas.

* Es requisito que lleve consigo
desinfectante de manos mientras
se encuentre en las facilidades para que
se lave las manos frecuentemente.

Nos reservamos el derecho de admision a estas facilidades.
Cualquier persona que incumpla con estas directrices no podra acceder a las mismas l 'PR

y podra ser referido a las autoridades pertinentes por el incumplimiento con las
ordenes ejecutivas establecidas por el Gobierno de Puerto Rico.

DAGI2020




l 'P GRAN OPORTUNIDAD DETRABAJO LUt Recinto en Cayey

ANO ACADEMICO 2020-2021 PROYECTO TiTULO V
CAYEY VERANO 2021 . l : S
y ‘

1 PR AWARD P031S150043-19
Internships H n l: u
Wit eRCoUTIEE SLUDRIS OF all MAjors o apply! HACU QEtS New MEQUests MOm JgOnCies overy sedsion; beow you Wil Bnc afstor
conceriretisns and breakdomwn of majors. Cick your concentretion Lo redirect you to job of revious higs in simiber
feddic. tn-damand majors curranty [nclado all STEM flelds, poychalogy, seckal work, and agriculiers.
W logk forwand to your completed aopicaton. If you heve a0y Questiond, don't hesitate to contact us by caling or e=mailing | ’ f J
(202,467 089 /hnipBhacu net), Dest of luck! ( P [ 4
Agriculture Buginess VY S o
- Agribusi 3 sral Animal - Accounting, Business Management and Ogerations,
Sciences, Biology, Botany, Environmental Sclence | Economics, Finance, International Business
© /
Samons Ersmesn El Centro de Apoyo al Estudiante - Titulo V
=Broadcast Journalism, Digital Communication, - Civil, Electrical, Industrial, Mechanical, Petroleum/Gas
Graphic Design, Journalism 7’ 7, ®
busca tutores en las areas de Matematica,
Geology and Geographic Information Health Servicas
Ecine -Ef y, Health Admir Peychalogy (Clinical, 7 o = / 9919
-Earth Sciences, Engincering, Geography, Counsaing), Public Health, Social Viori, Qul' | |lca, B]_O]_Og]_a y Contabllldad.
Prysics, § a¥ Trenslation/Interpretation{Medical English-Spanish)
Human Resources Humanities and Secial Sciences
B A i Human £, =Criminal Justice, English, History, Intemational Affairs,
Orgoanizationa! Management, Public Legal Studies, Political Science, Public Policy
Adminstration
Infarmation Technology Natural Sciences
-Computer Scence, Computer Engingering, - Biology, Cn y, Ecology, E Science,
Cybersecurity, Supaly Chain and Logisitics Forestry, Geolegy, Hydrology
Mathematics and Statistics Library Sclence
\ J

HACU - Paga pasaje ida y vuelta, hospedaje

1.Salario semanal: $580.00 subgraduado x 10 semanas (verano solamente)
2. Salario semanal: $680.00 graduando x 15 semanas

Apply Online (Tabla de Fechas Limites)  https://www.hacu.net/hacu/HNIP.asp

Session Program Dates Aplication Opens Deadline Number of Weeks
Spring 2021 January 7 - April 23, 2021 Currently Open October 30, 2020 15
Summer 2021 June 3 - August 13, 2021 Currently Open  Oclober 30, 2020 10
February 12, 2021
Deadline: February 26, 2021
Foil 2021 September 2- December 17, 2021 January June 4, 2021 15
\ J

* Pueden participar Estudiantes de todas las facultades.
Si eres candidato a graduacién, puedes participar por semestre o verano.

Para mas informacion: Oficina de Intercambio exts. 2335/2350

El link para soliciticar: https://www.hacu.net/hacu/HNIP.asp




Préstamo de Laptops

El equipo se ofrece a modo de préstamo, por corta duracién, a
los estudiantes con extrema necesidad de tecnologia

adecuada. Para mayor informacion, favor referirse a su correo -— Para cita o mayor informacion llamar al:
electronico. ==

: (787) 738-2161 ext. 2552
= ' e-mail:
M ' julio.colon1@upr.edu

Para renovar el equipo el estudiante tiene hasta la fecha limite : )
de vencimiento del préstamo del recurso. De pasarse de estli Lunes a Viernes: Entrega en el vestibulo
fecha el préstamo comenzaré a generar multa. Las renovaciones 8:00a. m.—4:15p. m. de la biblioteca

se realizaran telefonicamente llamando a la extension 2552 defll

i
lunes a viernes entre el horario de 8:00 a. m. a 4:15 p. m.

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Biblioteca Victor M. Pons Gil

Compulsorio uso de

» ' mascarillas al entrar
Devolucion e
-

Para devolver el equipo el wsuario debera solicitar una cita

Para el procedimiento

] J .-
llamada telefénica al 787-738-2161, ext. 2552 o al correo electronico: com p|E'tD UEFIfIq ue su correo
. e . . = il _ j ;-
julio.colon1@upr.edu.” El !_nzm_rm de cit : --_..,_...-;;r___:- -:.;__ i electronico
8:00 a. m. a 4:15 p. m., segln -c.ﬁ's"pb ibili sujeto al'Plan ciona . -

de la UPR en Cayey — Pandemia COVID-1

Junta Administrativa) y cualquier cambio en los pro
ejecutivas vigentes.



¢Necesita solicitar alguno de los
siguientes Servicios?

e Graduacion

e Certificacion

e Transcripciéon de Créditos
e Traslado

¢ Reclasificacion

e Permiso Especial

e Duplicado del Diploma

e Readmisién

Puede entrar a
http://services.portal.upr.edu

También, puede hacerlo usando el
icono Servicios en Linea en la pagina
oficial de UPR- Cayey

| $ CHiciea da Bagiaten

Para otros Servicios de Registro:

e Entre a la pagina

http://www.cayey.upr.edu/

Escoja el boton de Servicios en
Linea de la Oficina de Registro

Seleccione el
enlace de ESTUDIANTES.

Seleccione el icono que
dice OFICINA DE REGISTRO.

Seleccione FORMULARIOS

PARA SOLICITAR SERVICIOS.

OFICINA DE

REGISTRO

Presione el enlace del
documento que desea solicitar.

Imprimalo y envielo a su Oficial
de Registro segun los ultimos 4
digitos de su numero de
estudiante.
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¢Necesita comunicarse con su Oficial de Registro?

Segun los ultimos 4 nameros de su numero de estudiante enviele
un correo electronico utilizando la siguiente tabla.

Oficial de evaluaciones y

. - Numero de estudiante
expedientes académicos

Correo electrénico

0000-3240 y Beneficios
de Veteranos

3241-6461

6462-9999

Asuntos relacionados con
graduacion y secuencias
curriculares.

vanessa.claudio@upr.edu  Vanessa Claudio

Debbie Torres
Sully Torres

debbie.torres@upr.edu
sully.torres@upr.edu

anabel.rodriguez3@upr.edu Anabel Rodriguez

¢Necesita realizar algun tramite directamente con su Oficial de Registro?
Puede utilizar la plataforma de www.turnos.pr donde podra solicitar un turno para que su
Oficial de Registro lo llame por teléfono.

[Puede utilizar este vinculo] https://uprcayey.tuserviciopr.com/

Nota Importante:

Permisos Especiales, Readmisiones, Reclasificaciones y Traslados

Debera entrar en SERVICES.PORTAL.UPR.EDU. El solicitante debera completar toda la informacion
requerida y realizar el pago en linea. Su Oficial de Evaluaciones de la Oficina de Registro, se
comunicara con usted por correo electrénico con las instrucciones para completar el proceso.

Expedientes Académicos, Certificaciones, Graduacién y Duplicados de Diplomas

El solicitante deberd entrar en SERVICES.PORTAL.UPR.EDU, completar toda la informacion
requerida en la solicitud y realizar el pago en linea. Recibira por correo electréonico informacion
correspondiente a su solicitud.

Cambio de Nota (servicio para profesores solamente)

El Profesor debera cumplimentar toda la informacion requerida en el documento de cambio de nota.
Debera enviar el documento con las debidas evidencias, entiéndase registro de notas, examenes,
pruebas, etc, mediante correo electrénico, al director de departamento para su visto bueno. El director
a su vez enviara por correo electrénico a la Decana Académica para la aprobacion. Una vez la oficina
de Registro reciba la aprobacion final de la Decana Académica, se procedera a registrar el cambio de
nota en el sistema estudiantil.




Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Proyecto Titulo V
PR AWARD P0315150043-19

iBUSCAMOS TUTORES ACADEMICOS!

Sé parte de nuestro equipo de trabajo donde podrés contribuir en el
desarrollo académico de los estudiantes de escuela superior.

bl

Programa de Enseifianza Colaborativa

Brindamos apoyo académico a estudiantes de escuela superior de los
siguientes municipios: Cayey, Cidra, Caguas, Aibonito y Guayama en
las materias de Espariol y Matematicas.

Requisitos Generales:

+ Estudiantes de segundo afio en adelante.

* Promedio general de 3.00 en adelante.

* Buenas destrezas en las materias de Espafiol y Matematicas.

* Dominio basico de los programas: Microsoft office (Word, Excel, Power
Point, Teams) y Moodle.

Contactanos: katsi.delgado@upr.edu , proyectotitulov.cayey@upr.edu

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

Rectoria

21 de enero de 2021

Estudiantes LIPR-Cayey

Rectora

SERVICIO DE WI-FI

La Universidad de Puerto Rico en Cayey adquirid, a través de los fondos CARES Act parte Institucional,
nuevas antenas para el ofrecimiento de red Wi-Fi, para beneficio de nuestros estudiantes, Este servicio
estard disponible en ¢l estacionamiento del gimnasio, a partir del 25 de enero de 2021, Para acceder al Wi-
Fi debe seleccionar en su equipo la conexion de UPRCAYEY y utilizar la contrasefia Toritos2020,

Cada estudiante que utilice el drea del Gimnasio para beneficiarse del servicio de Wi-Fi, debe seguir las
siguientes reglas:

El estacionamiento del Gimnasio de la UPR en Cayey estard disponible de lunes a viernes de 7:30 a
m. a 6:30 p. m. para los estudiantes activos, que necesilen tomar sus cursos ¥ requieran el uso de la red
inalimbrica de la institucién. Ademds, estard disponible en los horarios de exdmenes depantamentales.
En ln entrada del estacionamiento, el estudiante presentard su tarjeta de identificacion o la matricula de
este primer semestre académico 2020-2021 (formato digital).

El estudiante tiene que utilizar mascarilla.

En la entrada al estacionamiento se le tomard la temperatura corporal.*

Se permitird un estudiante por vehiculo.

El estudiame tiene que estar en tode momento dentro de su vehiculo

Se recomienda apagar el vehiculo si estara por un periodo de tiempo prolongado.

El volumen de los equipos tecnoldgicos v radio tienen que estar a un nivel que no interficra con los
estudiantes que s¢ encuentran en los otros vehiculos.

Mo se permitird el estudio grupal o reuniones dentro ni fuera de los vehiculos,

Cualquier duda se pueden comunicar con el personal téenico de la Oficina de Sistema de Informacian (OSI),
Eddie Burgos (eddie burgos@@upr.edu) v Ricardo Rivera (ricardo.ricardo2 7i@upr.edu).

*Ein onse de gue fa femperatuna regisirada este sobre fos 3759 o P05 el extmdiante, fended gue regresor o su boger, s commicand con fa
[icimr de Servicios Médicos (T87.322.9800 ) y serd referido para realizarae be proeba de SARS-Col-2. Una ves ef eaudiante fenga of resaliodo
segin el tiempo extablecido por el Hpo de prueha, s comumican con el drea de Servicios Médicos de fa imarincide. 5§ s miegan @ que s b o
fa leciorg de la ferperaturs corporal. ao s fe permilied e ocorse o by Flaversied

(PO Box 372230, Cayey, PR 00F36-2230) 205 Ave. Antonio B. Barceld — Cayey, PR 007369997

Tel. Directo (TAT) T38-4660 - (FAT) 738-2161, Exts. 2119, 2121, 2122 - Fax (787) 738-8039 - rectoria.cayey@upredu

Patrown cown Ignalifad de Oportinnidades en of Empleo MV



¢ Te gustaria crear un curso interdisciplinario?

Esta es tu oportunidad para innovar

4 y crear un curso en el que puedas incorporar
dos o més perspectivas de forma significativa
4 F con el fin de integrar conceptos y métodos.

Es un proceso simple: escribenos un correo
. educaciongeneral.cayey@upr.edu
con tu idea para el curso.

Educacion General
UPR-CAYEY

A partir de las certificaciones vigentes,
desarrolla un prontuario y compartelo con nosotros.

,a:"'
c 0 n vo cato rI a a a \a Fecha limite para someter los prontuarios:

d f‘ NT D 3 ﬂ 2 7 En 0 antes d: ilaa;n:;a? t:ad n: . ::::I?sh:;rigszgﬁg
crea C| 0" e \cu rs 05 se ofreceran en el semestre de enero - mayo 2021,

Viernes, 26 de marzo de 2021
En o antes de las 4:30 p.m. para los cursos que
se ofreceran en el semestre de agosto - diciembre 2021.

Si tienes alguna duda,
envianos un correo para poder ayudarte.



"Deseas ser parte de un proyecto
de alcance comunitario, donde la
innovacion, creatividad y solidaridad
se van desarrollando para transformar nuestras comunidades. /1)

Te invitamos a formar parte del Acervo de Voluntarios de Casa Universidad.

Buscamos Voluntarios que deseen ser parte de un proyecto de
emprendimiento social y cultural que por medio de las artes en sus
diversas manifestaciones y otras disciplinas que

empoderen a nuestra gente, contribuyamos

al desarrollo de las comunidades” _ ] | H—J
- CAYEY

Te invitamos a que pases por las facilidades de Casa Universidad
ubicadas en la Calle Nicolas Jiménez #10 Cayey, PR 00736 o te puedes
., comunicar al 787-263-3770. También puedes escribir a la siguiente

\ direccion electrnica: olga.coloni@upr.edu.

USAR MASCARILLA
EN TODO MOMENTO

Dra. Olga I. Colén Gonzélez
Directora Casa Universidad

DAGI2019



INNOVACION « PERSEVERANCIA « EXCELENCIA = RESPOMNSABILIDAD SOCIAL « TRABAJD INTERDISCIPLINARID

LUIPR®066@%@88@%
IPORT

Como acceder los Webinars de
UPR-IPERT

https:/fwww.cienciaprorg/upr-ipert/webinars

Registrate oInicia sesion en UPR-

2.5 IPERT
Visita wew. CienciaPR.org

Es necasario que an &l ragisiro
margquas la caja Miembro UPR-IPERT

Entra en [a seccion de UFRIPERT

dentrode CienciafR  Eoorsramm
Pressona sobre el kogo U-m_

]
E IPOCRT
[]
[]
H
Visita la seccidn Webinars Selecciona la serie de Interés

En & mend superior

da I3 pantalla, Los webinars estan organizados por
Sgnes do lemas generales. En su
descripcion pusdes enconfrar los diversos

wahinars disponibies.

Completa
todas las
partes del

Al finalizar, podras descargar la

evidencia de que completaste el webinar.

Midulo

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3990

INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA ¢ EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

HSET EFECTOS PSICOSOCIALES
| DE LOS DESASTRES

WEBINARS

Dra. Patricia Noboa Ortega N AT U RA |_ ES

Esta es una serie de mdédulos en linea en torno al
tema de efectos psicosociales de los desastres ’
naturales. Los mdédulos en la serie son:

% Herramientas y estrategias para la lectura critica de
articulos cientificos sobre las emociones frente a los
desastres naturales

%" Metodologias para el estudio de efectos psicosociales
de los desastres naturales

% Andlisis de datos en el estudio de efectos
psicosociales de los desastres naturales

http: //bit.ly /webinarsupr-ipert

Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

iLibre de costo!
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert

Informacion adicional: .
787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu &JIEERED%F‘C%

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3980
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INNOVACION * PERSEVERANCIA ¢ EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA ¢ EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

:UPR : s UPR ) ension arecnivo-emocionat
: ETNOBOTANICA Y 8| DERT "ot 105 arennizases mepianos
IPORT PRODUCTOS NATURALES C POR PLATAFORMAS VIRTUALES

Serie de mdédulos en linea en torno al tema de dimensidn

Esta es una serie de médulos en linea en torno al . . o .
afectivo-emocional de los aprendizajes mediados por

tema de la Etnofarmacologia y Etnobotdnica. Los plataformas virtuales. Los médulos en la serie son:

médulos en la serie son: . . »
O Herramientas y estrategias para la lectura critica de

7 Herramientas y estrategias para la lectura articulos cientificos sobre la dimensién afectivo emocional de
los aprendizajes mediados por plataformas virtuales en la

critica de articulos cientificos sobre

o universidad
Etnobotdnica y sus productos naturales

O Metodologias para el estudio de la dimensién afectivo-
7 Metodologias para el estudio de Etnobotdnica emocional de los aprendizajes mediados por plataformas
y productos naturales virtuales
7  Andlisis de datos en el estudio de Etnobotdnica B Andlisis de datos en el estudio de la dimensién afectivo-
| y productos naturales e.mournql de los aprendizajes mediados por plataformas
c c c virtuales
o353 http://bit.ly /webinarsupr-ipert http://bit.ly /webinarsupr-ipert
r - ) Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos. Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.
jLibre de costo! iLibre de costo! B SR ]
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert P X

T
UPR_ "=

. . . . . » .z . . .
Informacién adicional: N CIENCIA Informacion adicional: ~~2 17/ CIENCIA
787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu PUERTO RICO 787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu \ PUERTO RICO
‘Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the “Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is SO/e/,Y the responsibility of the authors . % National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health. and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3981 Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3986
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA * EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

UPR
IPORT DIMENSIONES SOCIALES

DE LA SALUD

Serie de mdédulos en linea relacionados con las dimensiones

WEBINARS

sociales de la salud. Los mddulos de la serie son:

# Etica en la investigacién: estudio de casos en
investigaciones clinicas y sociales (Dra. Nancy Romero-Daza)

# Atencidn a los determinantes sociales de la salud para
reducir inequidades en salud (Dr. Carlos Rodriguez Diaz)

% La diseminaciéon de hallazgos cientificos y el alcance

comunitario con comunidades no-académicas
(Dra. Aurinés Torres Sdnchez)

# Desastres “naturales”: gUn tema para la Bioética?

(Dr. Jorge Ferrer)

/:.:\ http: //bit.ly /webinarsupr-ipert

Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert
Informacién adicional: *“‘\'\ 7 CIENCIA

787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu PUERTO RICO

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones: CEE-SA-2020-3984
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA * EXCELENCIA * RESPONSABILIDAD SOCIAL * TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

UPR EPIDEMIOLOGIA DE

IPORT INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL EN PUERTO RICO

WEBINARS

Dra. Maytee Cruz

Serie de mdédulos en linea en torno al tema de
Epidemiologia de infecciones de transmisiéon sexual en
Puerto Rico. Los mddulos en la serie son:

# Herramientas y estrategias para la lectura critica de
articulos cientificos sobre modelos matematicos de
enfermedades infecciosas

# Metodologias para el estudio de la Epidemiologia
de infecciones de transmision sexual en Puerto Rico

#  Andlisis de datos en el estudio de Epidemiologia de
infecciones de transmision sexual en Puerto Rico

http: / /bit.ly /webinarsupr-ipert

Cada webinar dura aproximadamente entre 40-60 minutos.

iLibre de costo!
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert

Informacién adicional: -
787-738-2161, ext. 2615 | upr-ipert@upr.edu \

CIENCIA
PUERTO RICO

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”
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INNOVACION ¢ PERSEVERANCIA * EXCELENCIA  RESPONSABILIDAD SOCIAL » TRABAJO INTERDISCIPLINARIO

WEBINARS

http://bit.|

ICA

webinarsupr-ipert
iLibre de costo!

Webinars disponibles sobre el tema de ética en la investigacion:

# Etica en lainvestigacion: estudio de casos en investigaciones

clinicas y sociales (Dra. Nancy Romero-Daza)

# Desastres “naturales”: é¢Un tema para la Bioética?

(Dr. Jorge Ferrer)

Ademas:

El programa UPR-IPERT cuenta con 16 webinars (de aproximadamente una hora
cada uno) y cinco certificaciones (de aproximadamente seis horas cada una) sobre
distintos temas de investigacion en salud. Los pueden acceder a través del portal

de CienciaPR en la seccion de UPR-IPERT.

Para accederlos, debe seguir estos pasos:

1. Inscribirse en UPR-IPERT: https://www.cienciapr.or

2. lIniciar sesién.
3. Buscar los titulos bajo la seccidon de Webinars.

_ .
Registrate en UPR-IPERT: http://bit.ly/upripert \
Informacién adicional: 2 C | ENC' A

787-738-2161, ext. 2615 | instituto.investigacion@upr.edu PUERTO RICO

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the
National Institutes of Health under Award Number R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors
and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”
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S C omitclinstitucionalldclEticalll
JUSTICIA

CIVISMO

El Comité de Etica de la Universidad de Puerto Rico en Cayey tiene la responsabilidad
de contribuir en los procesos educativos.

El comité estG compuesto por:

Sra. Enérida Rodriguez Matos - enerida.rodriguez@upr.edu
Sra. Glorimar Ortiz Rodriguez - glorimar.ortiz’/@upr.edu

Sra. Sonia |. Placeres Pérez - sonia.placeres@upr.edu
Sra. Gema C. Figueroa Menéndez - gema.figueroa@upr.edu

*Sr. Eddie A. Burgos Reyes - eddie.burgos@upr.edu
Webmaster ® 3 de octubre de 2019

*De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de Recursos
Humanos ext. 2016, 2037, 2322
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Adiestramientos Revista Ethos Gubernamental ~ Métodos Alternos de Métodos Alternos Online

Los consejeros y psicologos del Centro Interdisciplinario de Educacion
Desarrollo Estudiantil (CEDE) estamos para ayudarte. En el CEDE
facilitamos un grupo de apoyo confidencial para universitarios
y universitarias lesbianas, gays y bisexuales (LGBTQ) que se i e e .
reune dos veces al mes. Estamos ubicados en el primer piso del https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey/
Centro de Estudiantes.

Si necesitas apoyo, visitanos, estamos para ayudarte. zCémo puedo cumplir con [as 20 horas de Etica?
Para mas informacion, contactanos en las siguientes - B _ L
extensiones, 2053 o 2054 y/o en la pagina del CEDE en « Participar de (s actividades que coordina el Comite de Etica de 3 UPR Cayeu.
www.cayey.upr.edu/cede + Participar de las conferencias coordinadas con la Oficina de Etica Gubernamental Pueden accesar el calendario de actividades de la Oficina de Etica
& f? ZQﬁ Cubernamental a a direccidn electronica: wwweticaprcom ,
m_“_m“ 1 . + (Accesar el vinculo de CDPE - Centro del Desarrollo para el Pensamiento Etico).
e : . .

Esta imagen o5 una dramatizacién comesia de la Qrganizacidn Estudiantil Loguendi Theatdn junto a compakeros empleados,



Suministrado

No olvides solicitar o renovar tu Certificacion de Modifi-
cacion Razonable (CMR). Debes visitar para coordinar

una cita al CE.D.E. o llamaral (787) 738-2161x 2023, 2537.

“Los servicios estaran sujetos a elegibilidad y basado en el impedimento. Se requiere documentacion médica

para la planificacion de los senicios. "

Oficina de Servicios a Estudiantes
con Impedimentos (OSEI)

@?’@d‘“‘“@

: NECESITAMOS
VOLUNTARIOS!

Unete a uno de nuestros comités:
Cultura

Ambiental
Educacion

Contactanos para mas infermacion:
Calle Nicolas Jiménez, Esq. Palmer

Tel: (787)-263-3770

Facebook: Casa Universidad

Email: casauniversidad.cayey®upr.edu

Suministrado

LUNES A VIERNES
10:00a. m. - 2:00 p. m.

Oficial de servicio:

Johannie Montero

jmonterofuniversicoop.com
TBT-T38-2181

EXT, 2612

O LNiverei )|
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICD

Al gleance de tu mano

ORGULLOSOS DE
NUESTRO CAMPUS,
MANTENLO
LIMPIO

& RECICLA




