PROCURADORA ESTUDIANTIL
TE INFORMA

Si tienes problemas con los servicios académicos
y administrativos que te ofrece nuestra institucién,
visita nuestra oficina. ES TU DERECHO. Podemos
orientarte y ayudarte. Estamos en el tercer piso
del Edif. de Informdtica (CADI) oficina 305-306.
Tel. 787-263-3165.
Horario: lunes a viernes de 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

AVISO DE TU OFICIAL DE
ACCION AFIRMATIVA

Si te sientes discriminado(a) en tu empleo por
razén de género, raza, nacionalidad, religion,
o por tu condicién de joven, veterano(a) o de
persona con impedimento, solicita ayuda a tu
Oficial de Accién Afirmativa (en la Oficina de
Recursos Humanos, en el 2do piso del Dec. de
Administracion).

Horario: jueves y viernes de 8:30 a. m. a 4:30 p. m.

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacion enla educacion, el empleo y en la prestacion
de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicién social, ascendencia,
estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia sexual, nacionalidad, origen
étnico, condicién de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica.

NOTA

Deseamos informarles que la fecha limite para radicar anuncios que serdn publicados
en Cartelera es el miércoles de cada semana en o antes de las 12:00 MD. Favor de enviarlos
a: cartelera.cayey@upr.edu o directamente a la Division de Artes Grdficas e Impresos
(s6tano del Decanato de Administracién). Para mds informacion, se puede comunicar al

787.738.2161 ext. 2081.

cartelera.cayey@upr.edu

El contenido de cada anuncio es responsabilidad de aquel que lo envia, los mismos deben
estar editados y corregidos listos para pautar. Toda propaganda que se publique en este
boletin debe ser exclusiva de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus Decanatos,
Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.

Gracias por su patrocinio.

Créditos: Sheila D. Ddvilo- Disefio y diagramacién digital
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El Departamento de Drama de la UPR, Rio Piedras y
el Grupo Estimulos Visuales y Poéticos presentan:

inconelusa,

la prer:‘ar'r‘a reahdat{ Lorfeua

| .

Habra clinicas de salud,

distribucion de material educativo, 18 marzo 2019
ejercicios jy mucho mas! 7:30 pm

Info: Programa de Calidad de Vida - CEDE, 1 piso del Centro de Cqsu de Hisiriones UPR, quey

Estudiantes o en el 787-738-2161 ext. 2054, 2093
Contéctanos: ivonne.bayron@upr.edu o vianca.riveral @upr.edu

<




Inseripeioneslcomienzantollasi0-00ladm e CampuslURAlcayey;
« Trolley Viajes por el Pueblo de Cayey - Demostraciones Aviones Control Remoty
Payaso: Camitn de Bomberos - Charla Sequridad en el Hogar

a

“Taller para fabricar Chiringas’, 23 de marzo de 2019
Sala C, Centro de Estudiantes UPR Cayey
Hora: 10:00 . m.-12:00m. « Para mas informacion llamaralk (787) 594-7965
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PRESENTACION DEL LIBRO

RESILIENCIA

MEDIACION DE LA FORTALEZA INTERNA

Rut F. Garcia Robles, Ph.D.
Sean K. Sayers Montalvo, Ph.D.

jueves, 21 de marzo de 2019 | 10:30 a. m. - 12:00 p. m.

Sala de Conferencias, Biblioteca (UPR-Cayey)

Inscripcion: http://bit.ly/registroinstituto

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS | UPR-CAYEY

Favor notificar si va a invitar a un grupo para proveer el espacio.

Informacion adicional:  787-738-2161, ext. 2615 « instituto.investigacion@upr.edu

Suministrado



ACEVEDO RICO, JORGE |
ACOSTA MARTINEZ, XIOMARA
ACOSTA PIRELA, RUTH ANNELIS
AGOSTO ORTIZ, PAULETTE R
AGOSTO RODRIGUEZ, WILMAR
AGOSTO VALENTIN, JOSE MIRIEL
AGOSTO VEGA, GERARDO]
AGUIRRE SANTIAGO, JONATHAN
ALBALADE]JO FLORES, CHELSEY D
ALEMAN BABILONIA, MARISEL
ALEMAN GONZALEZ, KARINA
ALICEA REYES, PAOLA A
ALKHATIB ABDALLA, SUHA

Cuadro de Honor del Decano de Asuntos Academicos

Estos son los estudiantes pertenecientes al Cuadro de Honor del Decano de Asuntos Académicos 2018-2019.
Favor de verificar la lista, de usted considerar que cualifica para el Cuadro de Honor pase por la Oficina de Registro antes del 30 de marzo de 2018.

BONILLA SANYET, SIDNEY
BURGOS MARTINEZ, NICOLE A
BURGOS OPIO, SHERLY M
BURGOS RUIZ, VICTOR R
CABELLO LOPEZ, CARLOS |
CALDERON ORTIZ, EDRID AMIL

CAMERON MALDONADO, STEPHANIE

CANO RUIZ, LORRAINE
CARABALLO FELICIANO, HIMAR D
CARABALLO FRANCO, ALONDRA
CARABALLO SUAREZ, MARCO A
CARATTINI SANCHEZ, TATIANA
CARMONA ALEJANDRO, YELIMILT

ALVARADO CARTAGENA, YANERIS CARMONA TORRES, DELYNEL N.

ALVAREZ BARRETO, ELAINE
ALVAREZ RIVERA, ADRIANA S
ALVELO APONTE, JUAN G
ALVELO SOLIVAN, MEGAN ]
AMARO SANTIAGO, EDUARDO |
APELLIDOS, NOMBRE

APONTE CASTILLO, KEISHLA E
APONTE MATEO, KELVIN |
APONTE MELENDEZ, GABRIELA
APONTE PALACIOS, SHARELYS
APONTE ROLON, VIANCA S
ARANDA PONCE, SEBASTIAN I
AROCHO BERRIOS, NYCOLE M
ARRIAGA LEBRON, KAYLEE A
ARROYO FLORES, MELVIN
ARROYO ZAYAS, LIANNA
AVILES MEDINA, ARIANA DEL R.
AVILES RIVERA, ANGEL G

BAEZ FEBUS, KARMARY

BAEZ RIVERA, ALEJANDRA C
BARRETO VAZQUEZ, HECTOR D
BATISTA RAIMUNDI, MARIALIN
BECHARA DIAZ, LYANABELLE K
BELTRAN REYES, ISAIRA
BENITEZ NUNEZ, YESSENIA
BERDIEL ROSA, DENID M
BERRIOS RIVERA, ROBERTO L
BERRIOS RIVERA, ZULLYMAR
BERRIOS TORRES, ELIZABETH
BLAIOTTA VAZQUEZ, VICTORIA A
BLANCO RIVERA, LUZ L

BONEU ALVAREZ, CARLOS A
BONILLA MULERO, YANIELISE
BONILLA ORTIZ, ELIENID

CARRION HERNANDEZ, CHARLOTTE
CARTAGENA GONZALEZ, NATALIA
CARTAGENA LOPEZ, BELMALIS
CARTAGENA REYES, AMADIS
CARTAGENA RIVERA, YOLIMAR
CARTAGENA TORRES, MARIAN
CASIANO COLON, KARLAI
CASIANO ORTIZ, ARIANYS K
CASTRODAD ROLON, ZUARELYS N
CATALA BENITEZ, NATALIA
CENTENO GOMEZ, STEPHANIE M
CINTRON LOPEZ, MADLINE
CLAUDIO RIVERA, VALERIA S
CLAVIJO COLON, PAOLA N
COLLAZO COLON, ANDREA
COLON CEDENO, ALEJANDRO ]
COLON DE LEON, NASHALY
COLON MARTINEZ, GENESIS I
COLON MATEO, JOENID A.
COLON ORTIZ, ALEXANDRA N
COLON ORTIZ, RODNIE

COLON RIVERA, ANGELICA M
COLON RIVERA, KRYSTAL
COLON RIVERA, MANUEL ]
COLON RODRIGUEZ, BARBARA M
COLON RODRIGUEZ, PABLO |
COLON ROSA, NICOLE A.

COLON ROSADO, JORGE A
COLON SIERRA, RAUL D

COLON TORRES, PAOLA

COLON VAZQUEZ, NAOMI S
COLON VILLAFANE, AMANDA L
CONCEPCION MULER, CORAL A
CORREA ALFONZO, MONICA C

CORREA RIVERA, SABRINA L
CORTES PIZARRO, ALANIS N
COSME ROMAN, AIXAMAR

COT TORRES, JAN A

COTTO ALVARADO, SHARITZA M
COTTO CASTRO, NEXLIANY M
COTTO RIVERA, VICTORIA
COTTO SANTIAGO, OMARYS A
CRUZ DIAZ, AIDA M

CRUZ FIGUEROA, WILNELIA
CRUZ HERNANDEZ, NARMARI
CRUZ LOPEZ, KIARA E

CRUZ ORTIZ, JEAN C

CRUZ PADILLA, BRYAN R

CRUZ REYES, ENRIQUE

CRUZ RIOS, LINEIDA

CRUZ RODRIGUEZ, GABRIEL
CRUZ ROMAN, XAYMARIE
CUMMINGS LOPEZ, RAFAEL ]
DAVILA RODRIGUEZ, FABIOLA S
DE JESUS BENJAMIN, VALERIA M
DE JESUS GONZALEZ, JAYDELISSE
DE JESUS HERNANDEZ, ARTANA
DE JESUS LOPEZ, MARILISSA

DE JESUS REYES, CARLA M

DE JESUS RIVERA, DAHIANA

DE LEON PEREA, DELIMARIE

DE LEON RUIZ, INGRID NICOLE

DIAZ RAMOS, SOPHIA W.

DIAZ RIVERA, GINEIVA G
ECHEANDIA DE LA CRUZ, NAOMI
ESPADA ROMAN, JOSEPH D
ESTRELLA ORTIZ, JEAN C.

FALCON RODRIGUEZ, CAROLINE
FERNANDEZ MORALES, HERELISSE M
FIGUEROA COLON, MINERIS A
FIGUEROA SILVA, NELLYBETH Y
FIGUEROA SOLANO, PAOLA A
FLORES ALVARADO, KAMILA
FLORES RAMIREZ, JEAN M.

FLORES RAMIREZ, VALERIE D
FLORES RIVERA, MARCOS A
FRANQUIZ RAMIREZ, STEPHANIE
FRATICELLI CARTAGENA, ANTONIO L
FUENTES CARTAGENA, ALMARIE
FUENTES DE JESUS, DALIRIS M
FUENTES ORTIZ, DAMARIS
FUENTES RIVERA, JEYLIMAR
GAMBA BERMEO, MARIA F
GARCIA APONTE, ALEXANDRA C
GARCIA RODRIGUEZ, ALEXANDRA
GERENA LOPEZ, KARLAN
GOLDEROS DE JESUS, ASLERY L
GOMEZ CUMBA, ALEJANDRA M
GOMEZ DE JESUS, STEPHANIE M
GOMEZ DOPAZO, SOFIA 1

DEL ROSARIO CAMARENO, ERNESTO GOMEZ RIVADENEIRA, MANOLIN

DEL VALLE MARTINEZ, REBECA
DELGADO CRESPO, DIANA C
DELGADO HERNANDEZ, NATALY
DELGADO PEDRAZA, ANTHONY
DELGADO RIVERA, CRISTINA M
DELGADO RODRIGUEZ, VALERIA S
DESARDEN RIVERA, YARITZA C
DIAZ COLON, FRANCHESKA Y
DIAZ DIAZ, VANESSA

DIAZ GARCIA, ANDREA

DIAZ GARCIA, KAREN

DIAZ GARCIA, LEXAMALIE

DIAZ HERNANDEZ, KEVIN X
DIAZ LOPEZ, TANAIRI

DIAZ MEJIA, ROSHANARA M
DIAZ MENDEZ, LAURA V

DIAZ OCASIO, KEVIN ]

DIAZ PEREZ, JETZALYE

DIAZ PORTO, ALEXANDRA

GOMEZ TORRES, JOSE O

GONZALEZ APONTE, MARIA F
GONZALEZ DE ARCE, JORGE A
GONZALEZ DE JESUS, MARIA A
GONZALEZ ESPADA, LISA V
GONZALEZ GALARZA, SONIA N
GONZALEZ HERNANDEZ, ANGELIX M
GONZALEZ LEON, MIGUEL A
GONZALEZ MALDONADO, JONATHAN
GONZALEZ MIRANDA, ALBERTO I
GONZALEZ PADILLA, GABRIELA
GONZALEZ PONS, ROMINA
GONZALEZ RIVERA, LIANETZA M
GONZALEZ RODRIGUEZ, JARIAM
GONZALEZ VARGAS, MARIANGELI
GRACIA MARQUEZ, NATASHA S
GUTIERREZ GONZALEZ, SABRINA
GUTIERREZ RODRIGUEZ, ADRIANA
GUZMAN HERNANDEZ, SARIMAR

HERNANDEZ GOMEZ, NATASHA C
HERNANDEZ GONZALEZ, ADAIRMARIS
HERNANDEZ MORALES, CLAUDIA
HERNANDEZ NAVARRO, YARISA
HERNANDEZ ORTIZ, JOSHUA I
HERNANDEZ PAGAN, EDMARITZ
HERNANDEZ PAGAN, PAOLA N
HERNANDEZ SANTIAGO, ALEXSA
HOYO FIGUEROA, PAOLA DEL CARMEN
HUERTAS AYALA, ALEJANDRA
JARAMILLO CANAS, ALEXANDER ]
JIMENEZ DEL VALLE, NATALIA
LABOY BAIZ, DEYANEIRA

LABOY COLLAZO, VALERIA C
LAGARES LINARES, CHRISTIAN
LAM MEDINA, PAOLAN

LAMA DIAZ, JOELISM

LAPORTE MAURAS, MARIANGELY
LAUREANO TORRES, NAOMI A
LEBRON FERNANDEZ, ANDREA N
LEFEVRE RIVERA, PEDRO ]

LEON GONZALEZ, LUIS H.

LEON HERNANDEZ, JESUS A

LEON ORTOLAZA, GEDALIZ
LLINAS SANTOS, PAOLA S

LOPEZ AVILES, ADRIANA C

LOPEZ COLON, ALONDRA

LOPEZ CORDERO, EDGAR]

LOPEZ DIAZ, GIOMARY

LOPEZ LOPEZ, JULIAN A

LOPEZ PICO, MELANIE

LOPEZ RODRIGUEZ, MAGDA Y.
LOPEZ ROSADO, MARISOL

LOPEZ SANTIAGO, GABRIELA N
LOPEZ SANTIAGO, MINELY V
LOPEZ SANTIAGO, VIANED M
LORENZI RODRIGUEZ, LORELYS M
LOZADA MORALES, ELLIZ C
LUCIANO MENENDEZ, MARIMAR
LUGO BERMUDEZ, GIANNI M
LUNA TORRES, HECTORI
MACHUCA ALEJANDRO, ALONDRA
MAISONET VAZQUEZ, ANAYRALEE
MALAVE TORRES, GABRIELA M
MALDONADO NIEVES, GABRIELA
MALDONADO SANTOS, HAYDEE
MANAUTOU GUEVARA, GABRIELA
MARCANO ANAYA, JORDAN

MARCANO PEDRAZA, SIRIMAR D.
MARQUEZ REYES, NICOLE L
MARRERO PABON, BELINDA
MARTINEZ ALGARIN, KENNETH I
MARTINEZ CRUZ, TIFANY |
MARTINEZ DAVILA, NOELI M
MARTINEZ FIGUEROA, PAOLA N.
MARTINEZ GOMEZ, KARIELY N
MARTINEZ GONZALEZ, MARLA S
MARTINEZ MELENDEZ, GENESIS
MARTINEZ MORALES, KARLA K
MARTINEZ ORTIZ, ZENAIDA A
MARTINEZ RIVERA, ALEJANDRA E
MAYMI GIERBOLINI, AMANDA Y
MEDINA CORDOVA, KIMBERLY A
MELENDEZ CRUZ, ALONDRA D
MELENDEZ ORTIZ, MARTIN Y
MELENDEZ RAMOS, LEXALY M
MENDEZ ALVARADO, KARELISSE
MENDOZA PARRILLA, ANYA F
MERCADO COLON, EDMARIE
MERCADO ORTIZ, FERNANDO ]
MERCED LOPEZ, YANEIRA
MERCED MARTINEZ, RAFAEL
MERCED TOLENTINO, BRYAN
MIRANDA DUME, SUHEILY D
MOLINA ROLDAN, BRIANA I
MONTANEZ LOPEZ, CHRIS A
MONTANEZ RODRIGUEZ, STEPHANIE
MORA ROBERT, DIANA M
MORALES ACEVEDO, SOLMARI
MORALES AVILES, LILIANA
MORALES COLON, VERONICA I
MORALES CRUZ, CORALYS I
MORALES EARTHMAN, CARLOS R
MORALES RODRIGUEZ, PATRICIA
MORALES SANTIAGO, CHRIS O
MULERO SANCHEZ, JERELL S
MUNOZ FORTIS, SOPHIA

MUNOZ VALENTIN, PRISCILA M.
NAVARRO ROLDAN, SUSANA M
NEGRON HERNANDEZ, JENLYAN
NEGRON MORENO, PAOLA N
NIEVES AYALA, ROBERT ]

NUNEZ IGLESIAS, ANGELIQUE
OCASIO RIVERA, ASHIALIZ Y
OJEDA CENTENO, SORELLY
OLMEDA SANTIAGO, YABDIEL ]



OQUENDO ALVARADO, YOLYMAR

ORTIZ BERRIOS, SOL T

ORTIZ CAPELES, ALEXANDER N
ORTIZ CENTENO, CARLOS J
ORTIZ DAVILA, ROSE §

ORTIZ DE JESUS, JENNIFER M.
ORTIZ FIGUEROA, CORALYS M
ORTIZ JULIA, TATIANA M
ORTIZ MARQUEZ, VERONICA
ORTIZ MARTINEZ, LYDIANA
ORTIZ MERCADO, NOYRALIZ
ORTIZ OTERO, JOSE G.

ORTIZ PEREZ, STEPHENIE
ORTIZ REYES, VIVIANA MARIA
ORTIZ RODRIGUEZ, NERY JOEL
ORTIZ ROSADO, MARCOS E
ORTIZ TORRES, NASHALIE N
OSORIO RIVERA, VICTOR M
OTERO FRANQUI, LESLIEANN M
OYOLA SANCHEZ, OSMARY
PACHECO COLON, JEAN P
PADILLA ORTIZ, AMIRAMYL P
PAGAN AGUAYO, SHELLYS M
PAGAN MONTES, JEILYMAR
PAGAN RODRIGUEZ, BRAYAN A
PAGAN RODRIGUEZ, LUIS A
PALACIOS VALLEJO, JOSE G
PEDROZA DE JESUS, DERICK Y
PELLOT ORTIZ, KAROLINA I
PEREYRA LEON, HELEN M
PEREZ CARTAGENA, BIANCA B

PEREZ COLLAZO, ANGEL GABRIEL

PEREZ DE JESUS, KATIUSKA
PEREZ HADDOCK, YANELEE M
PEREZ OTERO, GABRIEL
PEREZ TORRES, ALEXA D

PICHARDO GONZALEZ, PRIAMO A

PLATA MELENDEZ, KIMBERLY
POMALES GARCIA, SHALIMAR M
PONS CALVO, ADRIANA D

POU ACOSTA, PAOLA M
QUINONES CRUZ, NATALIA

QUINONES RODRIGUEZ, ROSHELY

QUINTANA HIDALGO, ALONDRA
RAMIREZ QUILES, LILIANNIE

RAMIREZ RODRIGUEZ, NAHARA A

RAMOS RODRIGUEZ, CLAUDIA M
RAMOS ROSA, JONATHAN E

Cuadro de Honor del Decano de Asuntos Academicos

Estos son los estudiantes pertenecientes al Cuadro de Honor del Decano de Asuntos Académicos 2018-2019.

RENTA MORALES, LUIS A

RESTO RAMIREZ, DIANE M.
RESTO TORRES, FABIOLA S
REVERON PEREZ, ARACELEE M
REYES ANAYA, JOSE C.

REYES FALCON, KEYSI M

REYES PENA, LUIS A

REYES RODRIGUEZ, AMAYA G
REYES SANTIAGO, EMILY

REYES SIERRA, YAMILIZ

REYES VELEZ, CORALYS

RIOS ALGARIN, ANDREA V

RIOS ROSA, PAOLA M

RIVERA ALVARADO, VALERIA §
RIVERA ARZOLA, ANIEL ]
RIVERA ATANACIO, ADIENEY N
RIVERA BONILLA, DELIAN M
RIVERA CALDERON, SHARYNELL
RIVERA CARRASQUILLO, JORGE L
RIVERA COLON, JOSEPHINE I
RIVERA COLON, MICHELLE M
RIVERA COLON, NATALIA T
RIVERA CRUZ, ADRIANA M
RIVERA DE JESUS, DIANA M
RIVERA FIGUEROA, JASMARIE
RIVERA LOZADA, MICHELLE
RIVERA MALDONADO, NATALIA
RIVERA MEJIAS, JACQUELIN
RIVERA MORALES, ELVIN ]
RIVERA MORALES, PAOLA §
RIVERA ORTIZ, ARYAM

RIVERA PAGAN, NATALIA S
RIVERA RIVERA, KEVIN ]

RIVERA RIVERA, TALIAN

RIVERA RIVERA, YANELLYS
RIVERA RODRIGUEZ, ALEJANDRA
RIVERA ROLON, MIGUEL A
RIVERA ROSADO, GLORIMAR
RIVERA SANCHEZ, NATALIA D
RIVERA SANTIAGO, RICKY
RIVERA SANTOS, ERICK G
RIVERA VELEZ, CRISTIAN D
ROBLES GIERBOLINI, ELIMICHELLE
RODRIGUEZ APONTE, MICHAEL ]
RODRIGUEZ BAEZ, VALERIE
RODRIGUEZ CARRASQUILLO, KARINA
RODRIGUEZ CARRASQUILLO, GENESIS
RODRIGUEZ CINTRON, PATRICIA

RODRIGUEZ CRUZ, ANGELICA M
RODRIGUEZ CUEVAS, AMIRMALIZ
RODRIGUEZ DIAZ, AMBAR N
RODRIGUEZ DIAZ, EMMANUEL A
RODRIGUEZ DIAZ, KRYSTAL L
RODRIGUEZ FRANCO, LORIMAR
RODRIGUEZ GONZALEZ, MIKAELA
RODRIGUEZ LLAVONA, MARITERE
RODRIGUEZ MELENDEZ, DANIXA
RODRIGUEZ MUNOZ, LOYRA B
RODRIGUEZ ORTIZ, ARIELYS D
RODRIGUEZ OTERO, KATIRIA I
RODRIGUEZ RAMOS, ALEX F
RODRIGUEZ REYES, DERICK
RODRIGUEZ RIVERA, ADAMARYS
RODRIGUEZ RIVERA, MELIANNETTE
RODRIGUEZ RIVERA, NATALIA N
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, KARLA
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, LARRY
RODRIGUEZ RUBERO, KAMILA N.
RODRIGUEZ SANABRIA, JANIS L.
RODRIGUEZ SERRANO, DALIRIS
RODRIGUEZ TORRES, IVANELLIS I
RODRIGUEZ TORRES, VALERIE A
RODRIGUEZ TORRES, VILMARY N
RODRIGUEZ VAZQUEZ, ADRIANA
RODRIGUEZ VEGA, GABRIELA M
ROLDAN CARRASCO, GABNIELIZ
ROLDAN CORDERO, GABRIELA G
ROLDAN RODRIGUEZ, KEUDES R
ROLDAN VAZQUEZ, TATHIANA M
ROLON DE LEON, DEARLY M
ROMAN MIRANDA, ALONDRA P
ROMERO AGOSTO, GABRIEL A
ROMERO ORTIZ, LILIANA M

ROSA ROSADO, NASHARELIZ
ROSA SANTIAGO, ASHLEY N
ROSADO BURGOS, ILEANEXIS
ROSADO BURGOS, MARIANLIZ
ROSARIO ARCE, VALERIA S
ROSARIO CARDENALES, JESSICA
ROSARIO CASTRO, ISELMARI
ROSARIO CRUZ, LEONARDO E
ROSARIO DESARDEN, EMA N
ROSARIO DESARDEN, IVIA NELL
ROSARIO MATOS, ZHYZAH
ROSARIO RIVERA, JAVIER A
ROSAS GONZALEZ, MARIELA M

RUIZ MAURAS, AMANDA

RUIZ VELEZ, FERMARIE

SAEZ CABRERA, MARELYS M
SAMBOLIN SIERRA, KARLA M

SAN ANTONIO VAZQUEZ, JAVIER
SANABRIA CRUZ, FIAMMA A.
SANCHEZ AYALA, MYNNELIZ
SANCHEZ DE LEON, NAYSHANGELIZ
SANCHEZ GUZMAN, KRYSTAL M
SANCHEZ RAMIREZ, ADRIANA P
SANCHEZ RAMIREZ, MARIA DEL SOL
SANCHEZ RIVAS, EDGARDO ]
SANCHEZ SANTIAGO, JOCELYN
SANTANA SALORT, MARCIA M
SANTANA SALORT, NILSA G
SANTELL VELAZQUEZ, IVAN
SANTELL VELAZQUEZ, IVONNE M
SANTIAGO ALAMO, BRAIAN O
SANTIAGO CAMACHO, ANGELLY
SANTIAGO COLON, KRYSTAL M
SANTIAGO DE JUAN, JAIME G
SANTIAGO DIAZ, MADYANIS
SANTIAGO FIGUEROA, CARLA M
SANTIAGO HERNANDEZ, JOYCE M
SANTIAGO JIMENEZ, CAMILA P
SANTIAGO LORENZO, YADIELIS I
SANTIAGO MERCADO, MARIELA
SANTIAGO RODRIGUEZ, KENDRA
SANTIAGO ROSARIO, LEYDA M
SANTOS FUENTES, GISELYS M
SANTOS MONTALVO, IVAN
SANTOS NAVARRO, KRISTAL
SANTOS PADILLA, WILMAR
SEPULVEDA PAGAN, MIGUEL A
SERRANO BERRIOS, GUSTAVO
SERRANO LUGO, KIANY
SERRANO POMALES, ANA R
SERRANO RIVERA, ALONDRA
SILVA PEDRAZA, ZULMARI

SOLIS GAVILLAN, YAINIZ D
SOLIVAN MORALES, REYMOND ]
SOLORZANO VAZQUEZ, DELMARIE
SOSA SANCHEZ, SAHILY

SOTO APONTE, ANA G.

SOTO CEDENO, KENNETH

SOTO CEDENO, KEVIN

SUAREZ MANZANO, YARELIS M
TEXIDOR CINTRON, ANDREA M

Favor de verificar la lista, de usted considerar que cualifica para el Cuadro de Honor pase por la Oficina de Registro antes del 30 de marzo de 2018.

TIRADO BERRIOS, YANIELIS
TIRADO SERRANO, EDGARDO ]
TORO GARAY, YIANA G

TORRES DIAZ, DEREK G

TORRES HERNANDEZ, KAIMY A
TORRES IRIZARRY, VALERIA C
TORRES RIVERA, ARACELIS
TORRES RIVERA, WILFREDO
TORRES RODRIGUEZ, GABRIELA N
TORRES RODRIGUEZ, NELSON J
TORRES TORRES, FRANCISCO ]
TORRES TORRES, LUIS A

TORRES VERA, HECTOR L.
TORRES VICENTE, LYRALIS E
VALENTIN LOPEZ, JOSE C
VARELA RIVERA, ERICA A
VAZQUEZ DEL VALLE, FABIOLA E
VAZQUEZ DIAZ, KIARA T.
VAZQUEZ GONZALEZ, MARIA D
VAZQUEZ MORALES, GABRIELA N
VAZQUEZ MORALES, NICOLE M
VAZQUEZ RAMIREZ, LEEANNE M
VAZQUEZ RENTAS, GABRIELA A
VAZQUEZ RIVERA, ERICM
VAZQUEZ RIVERA, LEYRA L
VELAZQUEZ CARABALLO, SARYBEL
VELAZQUEZ MENDOZA, KATIRIA
VELAZQUEZ MONTES, CORALYS
VELAZQUEZ TORRES, GABRIELA
VELAZQUEZ VAZQUEZ, VERONICA
VELEZ GUTIERREZ, EMERLIN
VELEZ LANDRAU, CHRISTIAN D
VICENTE ORTIZ, NILDA M

VIDAL FRANCO, MONICA M
VIDAL ROSA, SERGIO ANDRES
VILLANUEVA PEREIRA, YARELIS E
VIRELLA CARDONA, RAEJEAN
VIRELLA TIRADO, GENESIS D
WOOL LOPEZ, JOSHUA G

ZAYAS ALICEA, ANGELICA C
ZAYAS ORTIZ, ALANIS D

ZAYAS RODRIGUEZ, FELIX A



| El efecto de Ias redes sociales y Ia comunicacion de los
] de Ia Universidad de Puetto Rico en Cayey

I , Te mwtamns a formar parte de la hlstona de tu alma mater
. participando de esta investigacion, utilizando las redes
sociales: egresados.uprc o Egresados UPR Cayey

Enlace: https:/goo.glforms/wgbgwBFAhedd9zHj2

Suministrado

CONVOCATORIA

CERTAMEN LITERARIO 2019

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS HISPANICOS, UPR- CAYEY

BASES:

1. Son elegibles para participar los estudiantes matriculados en la Universidad de Puerto Rico en Cayey durante el

afio académico 2018-2019.

2. Los interesados podran concursar en una o mas de las siguientes categorias: cuento, poesia, ensayo. Se aceptara

solo una participacién por cada género literario.

3. En todas las categorias, el tema y la forma seran libres; el idioma sera espafiol.

4. Un jurado integrado por profesores del Departamento de Estudios Hispanicos, cuyos nombres seran

mencionados durante los actos de premiacién, evaluara las obras. Se otorgara un primer, un segundo y un tercer
lugar en cada categorfa. El jurado puede otorgar menciones de honor. Los autores premiados autorizan al
Departamento de Estudios Hispanicos a publicar las obras ganadoras sin recibir remuneracién por ellas.

5. Los trabajos sometidos seran originales e inéditos. No se admitirin obras premiadas en otros certimenes o

previamente publicadas en cualquier forma impresa o en Internet.

6. Las reglas para someter participacién son las siguientes:

a. Los participantes someteran tres copias impresas de cada trabajo. A los ganadores se les pedira
posteriormente una copia digital, en formato Microsoft Word.

b. Los trabajos impresos —sin firma, nombre, ni seflas que identifiquen al autor— deberdn someterse en
letra Times New Roman 12, a doble espacio, margenes de una pulgada en todos los lados, papel 8.5 x 11.
En la esquina superior derecha de todas las paginas, se escribira el lema o seudénimo del autor y el
género literatio al cual pertenece la obra. El lema o seudénimo del autor debe ser nuevo; no se
aceptaran trabajos con lemas o seudénimos utilizados en certimenes anteriores.

c. Los estudiantes prepararin un sobre de carta sellado, en cuyo exterior solo se escribira el lema o
seudonimo del autor. Dentro de este sobre incluirdn una hoja con la siguiente informacién: lema o
seudoénimo, titulo y género de todas las obras sometidas, nombre y apellidos del autor, nimero de
estudiante de la UPR en Cayey, direccion residencial, correo electrénico y nimero de teléfono del autor.
No es necesatio someter un sobre por cada una de las obras sometidas.

d. En un sobre manila, en cuyo exterior solo se escribira el lema o seudénimo del autor (no su nombre,
iniciales, ni sefias que lo identifiquen), los participantes incluiran: las tres copias impresas de cada obra, por
cada género y el sobre sellado descrito arriba. Todas las obras deben estar en un solo sobre manila, el cual
debe estar sellado.

e. Los participantes depositaran el sobre manila en la urna localizada en el Departamento de Estudios
Hispanicos o lo enviardn por correo postal a: Certamen Literario, Universidad de Puerto Rico en Cayey,
Departamento de Estudios Hispanicos, PO Box 372230, Cayey, PR 00737-2230.

f. Elplazo de admisién expira el miércoles, 20 de marzo de 2019, a las 4:00 p. m.

7. Habra un premio en metalico para cada premio de cada modalidad. El jurado tiene a su discrecién declarar
desierto cualquiera de los premios.

8. La presentacién de obras en este Certamen Literario implica la total aceptacién, por parte de los participantes, de
las presentes bases, asi como del fallo del jurado, que sera inapelable.

9. La premiacién se llevara a cabo durante la Semana de la Lengua, el viernes, 29 de marzo de 2019 a las 6 p. m.
Para mas informacién, pueden llamar al 787-738-2161, ext. 2104.



VisTAS | UPR

PUBLICAS | CAYEY

2 de abril de 2019
Sala de Conferencias de la Biblioteca Victor Pons Gil, UPR Cayey
10:00 a. M. 3 12:00 m. d.

Para realizar una investigacion exhaustiva en torno a las alegaciones
de casos de agresion sexual y hostigamiento sexual en los recintos de la UPR,
Resolucion del Senado 919

Informacidn: Titulo X tituloix.cayey@upr.edu y |a extension de |a oficina x 2292

TORITOS Y TORITAS:

Estamos estudiando las
experiencias emocionales
implicadas en el
aprendizaje mediante

plataformas virtuales.

Sumi;



FACULTAD
GRUPOS DE

REDACCION Y CREACION

En el grupo de redaccidén y creacion, la facultad participante podrd dedicarle dos horas a la
preparacion de publicaciones, propuestas y otros trabajos creativos de su predileccion. El
principio bdsico de esta iniciativa es que la escritura y el trabajo creativo que se realizan
regularmente producen mejores resultados; ademds, la dindmica de grupo ayuda a reforzar la
motivacion.

Las horas dedicadas a esta actividad se pueden contabilizar como horas de desarrollo profesional
al finalizar cada semestre.

R

:Cudando se reunen?

Todos los jueves y viernes
(a partir del 7 de marzo hasta el
26 de abril de 2019)

:Doénde?
Sala B, Rectoria

Horario:

jueves: 3:30 0 5:30 p. m.
(Dr. Raul Castro)

Para informacién adicional, puede
comunicarse con los
mentores de facultad:

viernes: 2:00 a 4:00 p. m.

(Dra. Suzette Acevedo) .
- Dra. Suzette Acevedo Loubriel

suzette.acevedo@upr.edu

- Dr. Raul Castro
raul.castro@Qupr.edu

iPodrds trabajar sin interrupciones
junto a otros colegas!

iTe esperamosl!

Suministrado
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¢COMO PREPARO EL PRESUPUESTO
PARA MI PROYECTO?

En este taller los participantes podran desarrollar un presupuesto aplicando las guias y normas
ofrecidas por las talleristas a un proyecto que se facilitara como ejemplo para el ejercicio. Los
participantes, tambien podran desarrollar el presupuesto de su propio proyecto, si lo desean.

Prof. Gladys Ramos | Prof. Vionex Marti | Sra. Maria Santiago
Recursos Externos | Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias | Presupuesto

martes, 23 de abril de 2019
10:30a.m. - 1200 p.m. | Sala A, Rectoria
Enlace de inscripcion: http://bit.ly/registroinstituto

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias | Programa BRAD | Universidad de Puerta Rica en Cayey
Informacion adicional: 787-738-2161, ext. 2615 -« instituto.investigacion@upr.edu

“Research reported in this publication was supparted by the Eunice Kennedy Shriver National Institute of Child Health 8 Hurnan Development of the National Institutes of Health under Award

Number GTIHDO85539. The content is solely the responsibility of the authors and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

Suministrado



El Programa de Asistencia Tecnoldgica de Puerto
Rico invita a la Conferencia:

ADULTOS MAYORES
Y AT: AGING IN PLACE

29 de marzo de 2019 DEMOSTRACION
1-:30am - 12md DE TECNOLOGIAS

1:00pm - 3:00 pm
Anfiteatro Arturo Morales Carrign ¢ 8roveersn esnacios

UPR - Recinto de Gayey equinosy aplicaciones
presentadasenla
Conferencia. Espacios
limitados.
ENTRADA LIBRE DE COSTO 7Y
Registro e informacion en AP,
pratp.upredu o 787-414-9999. o
) UPR
CERTIFICADO DE EDUCACION
CONTINUA CONLLEVA COSTO

DE $40.

Suministrado

El Centro Interdisciplinario de Desarrollo Estudiantil invita
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Ciclo de cine para la inclusién de las
personas con diversidad funcional
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TALLER PARA FACULTAD

LA RELACION DE MENTORIA:

PRINCIPIOS BASICOS, DESTREZAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL DESARROLLO DE INVESTIGADORES/AS

Dra. Irma Serrano Garcia, Psicéloga Social Comunitaria
Dra. Maribel Figueroa Rodriguez, Psicdloga Social Comunitaria
Dr. Kermin Martinez Herndndez, Quimico y “NRMN Master Trainer Facilitator”

Objetivos:
1. Presentar conceptos bdsicos sobre la relacion de mentoria (etapas,
caracteristicas, funciones, destrezas, barreras).

2. Reflexionar sobre sus destrezas de manejo de fiempo y proveer alternativas
para mejorarlas.

3. Presentar y evaluar el Plan de Desarrollo Profesional (PDP) desarrollado por el
programa UPR-IPERT.

4. Conocer herramientas de mentoria del National Research Mentoring Network
NRMN para apoyar su rol como mentores/as con énfasis en el desarrollo de las
siguientes destrezas: acuerdo de expectativas, comunicacion efectiva,
fomentar independencia.

sabado, 27 de abril de 2019 | 9:00 a. m. - 4:00 p. m.
Lugar: Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico en Ponce

Enlace para inscripcién: hitp://bit.ly/tallerfacultadmentoria
Fecha limite para solicitar: lunes, 1 de abril de 2019

ESPACIOS LIMITADOS

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias
Universidad de Puerto Rico en Cayey

Actividad serd sometida para convalidacion de la Oficina de Etica Gubernamental

Para informacién adicional, favor de comunicarse con la Dra. Mariluz Franco Ortiz, Programa UPR-IPERT, a través de su
correo electrénico: mariluz.franco@upr.edu o al:  787-738-2161, ext. 2615, 2792.

UPR

IPORT | EZe

“Research reported in this publication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the National Institutes of Health under Award Number
R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors and does not necessarily represent the official views of the National Institutes of Health.”

. ,/:,',c . . R _
“22r Ao NRMN - TS N
Hational Ressaren Mentoring Nebwork UNIVERSIDAD CATOLICA
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FACULTY RESOURCE NETWORK

Faculty Resource Network (FRN)
es una asociacion entfre
universidades publicas y
privadas, creada para
promover el desarrollo
profesional docente. El FRN
fomenta la formacién y
fortalecimiento de redes de
colaboracién entre los miembros
de las diferentes instituciones
académicas que la componen.
La UPR-Cayey es una de las
universidades que componen el

June 10-14, 2019

NETWORK SUMMER 2019

New York University Washington Square Campus
Application Deadline: Monday, February 11, 2019

Network Summer is one of the largest and most

successful faculty development programs in the nation. Each
summer, more than two hundred fifty faculty members

from Faculty Resource Network institutions converge on NYU's
campus for intensive seminars that enhance and revitalize their
teaching and scholarship. Within each program of study, we
place a special emphasis on feaching methodologies that will
have a direct impact on the undergraduate curriculum and
educational experience.

FRN. This year's seminar descriptions and applications are now online.

To learn more, please see our website at:
https://facultyresourcenetwork.org/programs-and-events/facult

enrichment-seminars/network-summer/network-summer-2019/

2019 SUMMER SCHOLAR-IN-RESIDENCE PROGRAMS

June 3-28, 2019

New York University Washington Square Campus

Application Deadline: Monday, February 11, 2019

The Summer Scholar-in-Residence program allows Network faculty
to come to New York University during the month of June to
engage in research, develop curricula, and/or produce
manuscripts for publication. The program allows Scholars to
explore new dimensions in their disciplines, to engage in
intellectual exchange and investigate resources not available to
them at their home institutions, to broaden their own pedagogical
expertise, fo enrich existing courses or create new ones, and to
expand professional contacts. Additionally, FRN faculty members
are eligible for special summer residencies, the Michael Fassiotto
and Calvin B. Grimes fellowships.

To learn more and to apply, please see our website at:
https://facultyresourcenetwork.org/programs-and-events/visiting-
scholar-programs/summer-scholar-in-residence/

2019 ACADEMIC YEAR SCHOLAR-
IN-RESIDENCE PROGRAM
Application Deadlines:

February 11, 2019 (Fall Semester)
September 23, 2019 (Spring 2020
Semester)

The Semester Scholar-in-Residence
program allows Network faculty who
are either on leave or sabbatical from
their home institution to come to New
York University to engage in research,
develop curricula, and/or produce
manuscripts for publication during the
Fall or Spring semester.

To learn more and to apply, please see
our website at:
https://facultyresourcenetwork.org/pro
grams-and-events/visiting-scholar-
programs/semester-scholar-in-
residence/

NATIONAL SYMPOSIUM 2019

November 22-23, 2019
Miami, Florida
Proposal Submission Deadline: Monday, April 22, 2019

The Faculty Resource Network 2019 National Symposium, "Critical Conversations and the Academy," will be
held on Friday, November 22 and Saturday, November 23, 2019, in Miami, Florida.
If you would like to submit a proposal for a breakout session or poster, please see the link below. The proposal

submission deadline is Mondayy, April 22, 2019.

To learn more, please see our website at:

https://facultyresourcenetwork.org/programs-and-events/national-symposium/2019-call-for-proposals/

Las descripciones de los programas y las instrucciones para solicitar estan
disponibles en linea: https://facultyresourcenetwork.org

Para informacién adicional, puede comunicarse con:

Dra. Isar Godreau, Representante del FRN en la UPR-Cayey
Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias

787-738-2161 | Ext. 2615 | isar.godreau@upr.edu

/—-\'

A
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¥ . . . SUMMER
t,\ OSWEGO SUNY Oswego 2019 Summer Intensive English Program Calendar (Tentative) Beeae
S L L (All after-class activities must be attended. Only activities in italics are optional)
Sunday Monday Tuesday Wednesday Thursday Friday Saturday
June 20 21 22
6-WK students arrive Breakfast 7:45 - 8:30 AM Written Test 9 AM
Depart from the airport 3 PM TOEFL 8:45 AM Oral Test 9:30 - 12:30
Check-in RH 4 PM Lunch PM
Pictures for ID 5 PM Orientation-1l 1 PM .
Orientation-1 5:30 PM Campus Tour 2 PM Free time
Downtown/Shopping
23 24 25 26 27 28 29
Free time Breakfast 7:30 - 8:20 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM
College Bookstore 8:30 AM Lol Lol LTtk Lol
Class 9:15 - 11:15 AM
ass J = 2 ass d =& ass d = 2 ass g =&
Lumel Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM
Class 12:30 - 3:00 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Trip Orientation 3:15 PM
Tutoring 3:30 - 5:30 PM Conversation Hour "
Conversation Hour
30 July 1 2 3 4 5
Free time Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Free time
Lunch Lunch Lunch Independence Da Lunch
Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM y Class 12:30 - 3:00 PM
Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM No classes

Conversation Hour

7 8 9 10 11 12
Free time Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM
Lunch Lunch Lunch Lunch Lunch
Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM
Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Trip Orientation 3:15 PM
Conversation Hour i Conversation Hour
3-WK Studen_ts/HUFS Interns arrive 3-WK Campus Tour 12:30PM
Depart from airport 4:00 PM 3-WK -TOEFL 9:00 AM
3-WK Orientation-1 5 PM 3-WK Written & Spoken Test 2PM
14 15 16 17 18
Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15- 11:15 AM Class 9:15- 11:15 AM
Free time Lunch Lunch Lunch Lunch
Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM
Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM
Conversation Hour Trip Orientation 2:45 PM Group Photo 2:45 PM in front of |
Sheldon
Conversation Hour
22 23 24 25 26 27
Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Free time
Lunch Lunch Lunch Lunch Lunch
Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM
Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM
Conversation Hour Stepping i Conversation Hour
epping into Poetry, Story,
and Song 7PM-9PM
29 30 31 August 1 2 3 AIRPORT
Free time Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM Class 9:15 - 11:15 AM TOEFL 9:00 AM EPARTURE 6AM
Lunch Lunch Lunch Lunch Class 12:30 - 3:00 PM f
Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM Class 12:30 - 3:00 PM Class 12:30 - 2:30 PM
Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Tutoring 3:30 - 5:30 PM Room Check Graduation Dinner 6:00 PM
Conversation Hour Presentation-World War II:
Poston, Arizona- Not a
Summer Camp 7 PM-9 PM *
6 Week Program (June 20" - August 3') 45 Days For more information please visit our website at oswego.edu/esl 20 1 9
3 Week Program (July 10* - August 3') 25 Days 1/3/2019

Suministrado



La Asociacion de Estudiantes de Psicologia
PSY-CHI invita al i W)
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aberintos de la Mente 2019

5 de abril de 2019
Anf. Morales Carrion
UPR-Cayey A
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> = Sometido a educacion continua.




4 < . CAYEY 2019

pISTA ATLETICA

PROFESORES, PROFESORAS: RELEVO 1 ABRIL

POR LA VIDA 2019
12 PM A12 AM

Fstamos estudiando las

i & elw CONECTATE
CON LA

ESPERANZA

experiencias emocionales
implicadas en la ensefianza

mediante plataformas

virtuales.

Suministrado

RELEVOPR.ORG I 787.764.2295 ADQUIERE TU CAMISETA PARA PARTICIPAR: 787.370.9312; RELEVOPR.ORG

El Banco de Alimentos UPR-Cayey estard
distribuyendo alimentos a estudiantes necesitados.
Los estudiantes interesados deberdn llenar el
formulario de registro que estard disponible en el
Banco de Alimentos (edificio al lado del Decanato
de Administracién) o en la OSSOPA (oficina nUmero
138 del Decanato de Administracion).

Simultdneamente se estard haciendo colectas
de alimentos no perecederos para la proxima
distribucion del Banco de Alimentos.

AyUdanos a atender las necesidades de nuestra
comunidad. Puede comunicarse al teléfono (787)
738-2161 extensiones 2221 y 2127 o por escrito al
correo electrénico ossopa.cayey2@upr.edu

Fechas en las que se distribuird alimentos:
* Viernes, 12 de abril de 2019

Banco de Alimentos
UPR quey a 12:30 de la tarde.

La entregaserd en el horario de 10:30 de la maniana

Suministrado
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;QUEES

TTULO IX?

i
El Titulo IX de los Enmiendas de Educacion de 1972 (Titulo IX) prohibe el discrimen
por razon de sexo, en los progromas y actividades de instituciones educativas de
todos los niveles gue reciban fondos federales. Es una ley federal gue fue
promulgado en el afio 1972 para osegurar gue el personal vy estudiontado
masculino v femenino en instituciones educativas sean fratados con equidad vy
justicia; configurada de tal forma gque abarca desde discrimen por sexo hasta
violencia domeéstica, violencia entre parejos, acecho y acoso sexual.

El Titulo IX protege a los estudiantes, empleados, solicitantes de admision y empleo,

v otras personas de todo tipo de discriminacion sexual, incluida la disciminacion

por identidad sexual o la falta de conformidad a las nociones estereotipadas de

masculinidad o feminidad. Toedos los estudiantes v personas en las instituciones gue

reciben ayuda federal estan protegidos por el Titulo IX, independientemente de su

sexo, raza, discapacidad u origen nacional, orienfacion afectiva, identidad de
xo. Trabaje ¢ estudie a tiempo completo o parcial.

Palitica insilucional Conkra ¢ Hostigamiento Sexual | Paro mds informoaciin puedes comunicarte con
en la UPR, Cerfificocidn Mom. 130 [2014-2015) tu coordinodon de Titwlo X

Protoceolo para ba Prevencién y Manejo en Casos de | Dra. Irma Lugo-Nazario UPR
Viclencia = Sexual, Cerfificocién  MNUm 140 | fitvlolx.cayey@upr.edu CAYEY
{201 5-2018) TAT-738-4440 » fox TBT-738-803%

TIENES DERECHO A UN AMBIENTE DE

ESTUDIO Y TRABAJO LIBRE Y TRANQUILO




+ INTERCAMBIO
ESTUDIANTIL

IMPORTANTE: La orientacion es compulsoria si va a participar del pro-
grama, para AGOSTO 2019 la fecha limite es el 15 de febrero de 2019,
los que quieran participar en ENERO 2020 la fecha limite se avisara luego,

pero puede ir a la orientacion para informarse. Los esperamos.

Persona contacto: Sra. Elsandra Rivera Rivera ext. 2660 o correo elec-

tronico: elsandra.rivera@upr.edu.

Uriversidad da Pusrto Rco en Capey
Decanate de Asuntos Académicos
Diviside da Educecion Continua y Estuthes Prefesionales

Repaso de

L

i L » 4
Motematica, Ingles

‘College Boards

1,8y 15 de junio de 2019

Horario: ABIERTA

8:00 a. m-12:00 m. Para mas informacidn
1:00 p. m.- 3:00 p. M. 5& pueden comunicar &
Inversion: $39.00/ 1B horas contacto [787) 738-2161
Eat. 2067, 2146
[787) 738-4445

*Incluye Manual de Estudio.




REVISA TU EMAIL
(UPR.EDU)

Revisa tu e-mail upr.edu y si recibiste un
correo siendo elegido para participar en
investigacion, jaun estas a tiempo! Tendras la
oportunidad de apoyar una iniciativa para
mejorar los servicios a los estudiantes.

INCENTIVO DE $5

Cada vez que se complete el
cuestionario, para un total de tres
administraciones durante el semestre.

Suministrado

Investigacién: Efectos de las
Practicas de Meditacién en
los Sintomas de Depresidn,

Ansiedad y Nivel de Estrés en

los Estudiantes Universitarios

JUSTICIA

CIVISMO

EL Comité de Etica de la Universidad de Puerto Rico en Cayey UPR tiene la responsabilidad de contribuir en los procesos educativos. EL
comité estd compuesto por:

Sra. Enérida Rodriguez Matos -enerida.rodriguez @upredu

+ 5ra. Glorimar Ortiz Rodriguez -glorimar.ortiz7@upredu

+ Sra. Sonia . Placeres — sonia.placeres@upr.edu

« Dra. Nilda Santos Loye -nildasantos@upredu

« 5r. Eddie Burgos Reyes -eddieburgos@upredu Webmaster

« Sra. Jenny Santiago Santiago -jenny.santiago@upredu Webmaster

*De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de Recursos Humanos ext. 2016, 2037, 2322

» LaLey Orgénica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico vl
- Bienal 2018 - 2020 =~

» Oficina de Etica Gubernamental

« Carta Circular 2014 -04

» Centro para el Desarrollo del Pensamiento Etica

» Ley de Etica Gubernamental

» Proceso para Acceder a los Métodos Alternos Online ; .

» Extensidn del Periodo Bienal Oficina Etica Gubernamental 2016-2018 CEIFIEELTEIEIEII’] Sobre Derechos de las

« LaEducacién como Promocién de La Etica en la Gestidn Laboral Personas con Impedimentos

o)

¢Cémo puedo cumplir con las 20 horas de Etica?

+ Participar de las actividades que coordina el Comité de Etica de la UPR Cayey.

+ Participar de las conferencias coordinadas con la Oficina de Etica Gubernamental. Pueden accesar el calendario de actividades de la Oficina de Etica
Cubernamental a L direccidn electrénica: wwweticapr.com

= (Accesar el vinculo de CDPE - Centro del Desarrollo para el Pensamiento Etico).

+ Pueden comunicarse a la Oficina de Etica Gubernamental al teléfono: 787-999-0246.

& -

Revista Ethos Gubernamental Adiestramientos Métodos Alternos



SUJETO A CAMBIOS

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS

PROGRAMA DE SEMINARIOS Y TALLERES

MARZO 2019

jueves 21

martes 26

jueves 28
UPR-IPERT

ABRIL 2019

martes 9
UPR-IPERT

jueves 11
UPR-IPERT

martes 16

martes 23
BRAD

sdbado 27
UPR-IPERT

martes 30

MAYO 2019

jueves 9

INFORMACION ADICIONAL: 787-738-2161

PRESENTACION DEL LIBRO: “RESILIENCIA: MEDIACION DE LA FORTALEZA
INTERNA”

Ruth Garcia Robles y Sean Sayers Montalvo

10:30 a. m.-12:00 p. m. | Sala de Conferencias, Biblioteca

TALLER PARA ESTUDIANTES: COMO PREPARAR UNA PRESENTACION EXITOSA
Margie Alvarez, Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias, UPR-Cayey
10:30 a. m.-12:00 p. m. | Sala de Conferencias, Biblioteca

CHARLA: OPORTUNIDADES Y CONSEJOS EN TU RUTA HACIA UNA CARRERA
EN LAS CIENCIAS NATURALES O SOCIALES

Mariluz Franco Ortiz, Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias, UPR-C
10:30 a.m.- 12:00 p. m. | Sala de Conferencias, Biblioteca

ANALISIS DE DATOS SOBRE EPIDEMIOLOGIA DE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL EN PUERTO RICO

Maytee Cruz, Dpto. de Matemdtica-Fisica, UPR-Cayey

10:30a. m.-12:00 p. m. | Salén 122, MC

ANALISIS DE DATOS SOBRE LA DIMENSION AFECTIVO-EMOCIONAL DE LOS
APRENDIZAJES MEDIADOS POR PLATAFORMAS VIRTUALES

Antoinette Alom, Dpto. de Ciencias Sociales, UPR-Cayey

10:30a.m. - 12:00 p. m. | Saldén 122, MC

TALLER PARA ESTUDIANTES: CREACION DE AFICHES DE INVESTIGACION
Margie Alvarez, Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias, UPR-Cayey
10:30 a. m.-12:00 p. m. | Sala de Conferencias, Biblioteca

TALLER: z,CéMO PREPARO EL PRESUPUESTO PARA MI PROYECTO?
Gladys Ramos, Maria Santiago y Vionex Marti, UPR-Cayey
10:30a. m.-12:00 p.m. | Sala A, Rectoria

TALLER PARA FACULTAD: LA RELACION DE MENTORIA: PRINCIPIOS BASICOS,
DESTREZAS Y ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DE INVESTIGADORES

Irma Serrano, Maribel Figueroa, Kermin Martinez (NRMN)

9:00 0. m.-4:00 p. m. | Pontificia Universidad Catélica de PR en Ponce
Enlace para inscripcién: hifp://bit.ly/tallerfacultadmentoria

SEMINARIO: TEOLOGIA DE LIBERACION: PERSPECTIVA DE DOS
GENERACIONES

Juan Caraballo Resto, Samuel Figueroa Sifre, Dpto. Ciencias Sociales, UPR-C
10:30 a. m. - 12:00 p. m. | Anfiteatro Morales Carrién

6.9 ENCUENTRO ESTUDIANTIL DE INVESTIGACION, CREACION Y SERVICIO
COMUNITARIO
8:30a.m.-4:00p.m. | Lugar: se anunciard proximamente

« EXT. 2615, 2616 | Inscripcidén: hitp://bit.ly/registroinstituto

instituto.investigacion@upr.edu e« http://www.upr.edu/iii-cayey

Suministrado

Rev. 13/marzo/2019

SERIE DE TALLERES
G Suite for Education

B M
TALLER PARA ESTUDIANTES

“GOOGLE FORMS”
=2 )

Debido a que el martes, 19 de marzo de 2019 se
reuniran las clases y laboratorios de viernes, esta
actividad se pospone hasta nuevo aviso.

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS

Universidad de Puerta Rico en Cayey

"ﬂml Informacion adicional: 787-738-2161, ext. 2615 » instituto.investigacion@upr.edu

bt i o Mot lwis ) FEENEDER)

Suministrado



PROCESO GRAFICO DEL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES PARA REALIZAR INVESTIGACIONES EN EL

DEPARTAMENTOC DE EDUCACION DE PUERTO RICO (DEPR), SEGUN LA CARTA CIRCULAR 13-2014-2015

bvhuu ¥ n:mha.

i |
i nm:macu:m en -q,r L}LI-"R 4_1_ 50' Icltante |

L

Radica la selicitud en ¢l DEPR
con 6 semanas

de anticipacién,

SN | 1. Realiza bisgueda ded
schcitante y sus asisbenles
de investigacdan o

L

E] DEPR em]ua la solicitud.

acompafianies en el
Registro e Ofensones
Sewuales de PR (sor pr.gov)

. Utilza la Guia de Cobejo para

identficar si los documnenios

estin complatos.

. Evalia la salicilud segon

disposiciones de ka Carta

Circutar 13-2014-2015

. Flealiza las consultas
pertingntes, de sar

S PECESAo.

Resultado de la evaluacidn de la solicimud:

| $I CUMPLE CON TODOS LOS |
| REQUISITOS:

1 El DEPR emite memorando
de autorizacion al solicitante.

2 El solicitante gestiona |
| endoso con la Oficina de |
Cumplimiento de la
institucidn universitaria, si
aplica y lo entrega al DEPR.

Siel -:ndnm de ln L'rlwma
| de Cumplimiento es
| favorable:

| Elinvestigador coording
|

| Ias actividades de la

I B

| Elinvestigador:

\I LE }ALI AN IJ[]( UMENTOS O RE Ql'I‘tlTﬂ‘-,
NO CUMPLE CON LA POLITICA PU BLICA, O
TIENE SENALAMIENTOS SOBRE LA

| EVALUACION REALIZ ADA:

| EIDEFR lg informa al solicitante el
| resultado de la evaluacién realizada

N\

b1 le faltan requisitos,

se le solicitan al
investigador.

r L

5i el solicitante cumple DEPE deniega
con todo lo mquuldu 1r4.~sl.n|.0 I.1

Si NO cumple
con lo requerido: |

M!l|||.|1||xi

z S —
| 81 laOficina de C‘umphmn:mn le
reguicre enmiendas al investigador:

: investigacion con la | 1. Somete enmiendas requeridas al DEPR,

CALENDARIO DE FECHAS LIMITES Y REUNIONES
DE LA JUNTA DE REVISION INSTITUCIONAL (IRB)

FECHA LiMITE DE ENTREGA
DE DOCUMENTOS

FECHA DE REUNION

23 de enero de 2019 (cancelada)

13 de febrero de 2019

27 de febrero de 2019

13 de marzo de 2019

27de marzo de 2019

10 de abril de 2019

24 de abril de 2019

8 de mayo de 2019

22 de mayo de 2019

Los proyectos de investigacion deben ser entregados a la Sra. Yvette Rodriguez
*Departamento de Biologia y también enviarlas en forma electronica a: yvette.rodriguez@
upr.edu y al Dr. Wilfredo Resto, Coordinador del IRB wilfredo.resto@upr.edu. Estas propuestas
seran enviadas a los miembros de la Junta de IRB para revision y/o recomendaciones con
anticipacion a la proxima reunion para discusion y aprobacion de las mismas.

en el

Los proyectos sometidos luego de la fecha limite se consideraran para la siguiente reunién

de la Junta IRB.

Calendario sujeto a cambios administrativos.

*La oficina del IRB que antes estaba ubicada en Rectoria se muda para el Departamento
de Biologia con la Sra. Yvette Rodriguez ext. 3036.

persona a cargo de la
| dependencia que vaa | |
| visitar o con los directores | 1
| de las escuelas de la |
1
|

=

muestra v realiza la
| investigacién,

v ala Oficing de Cumplimiento para la
evaluacion correspondiente

. Debe esperar por el resultado de la

evaluscion para poder llevar a cabo la
investigacion.




UPR

CAYEY

OFICINA DE
SERVICOS MEDICOS

|

NUEVO | DERMATOLGO / DERMAPATOLOGO
SERVICIO § DR. Néstor P. Sanchez Colon

Para solicitar una cita o adquirir mds informacién puede
comunicarse al (787) 738-2161, exts. 2043 o 2834

AL

r

Los consejeros y psicologos del Centro Interdisciplinario de
Desarrollo Estudiantil (CEDE) estamos para ayudarte. En el CEDE
facilitamos un grupo de apoyo confidencial para universitarios
y universitarias lesbianas, gays y bisexuales (LGBTQ) que se
reune dos veces al mes. Estamos ubicados en el primer piso del
Centro de Estudiantes.

Si necesitas apoyo, visitanos, estamos para ayudarte.
Para mas informacion, contactanos en las siguientes
extensiones, 2053 o 2054 y/o en la pagina del CEDE en
www.cayey.upr.edu/cede

apoic (f FRAXIZ ),

Agnadetiminnia I'IlPQ(lll
_ a la Orgamsizacion Estudisnod
de Artres Visuales Prasis

Esta imagen e% una dramatizacion comesia de la Organizacidn Estudiantil Loguendi Theatnbn junto a compaferos 'Qﬂ'llﬂtldﬂ’i



(UPR GRAN OPORTUNIDAD DE TRABAJO

cavyey VERANO 2019
: I

La Oficina de Intercambio
anuncia que todos los

o — B e e U0 s S R A e S BB MY estudiantes que van a solicitar
oy o e g s e = | = wws | pair@ internado de HACU para

We o e s vor o asaion. I v e any e, s e s ka1 cong o = =8 este verano 2019 deben estar

i T haciendo los frdmites para

- Agaminess, Mgricultucsl Sdencs, Atimal | - Accounting, Mk Hansginest #1d Operstions, tener todos los documentos a

Soentes, Binlogy. Botany, Environmentsl Brisnte | Eoondeics, Finasce, |miermatanal Business

tiempo, ya que la fecha limite

Communicatons Ergineering

r Broadoxst Reurnalism, Digital Communication, Civil, Electrical, Industrial, Mechanical, Petrodeum/Gas es el ,] S de febrero de 20] 9
. ERES DIAB ETICO - YoRkoAR Dl S Todavia tienen fiempo para
" r ’ Geolpgy amt Gaogmphic Information Heatth Services solicitar en la pégino: thS//

P R E D I A B ETI Co 0 SR - Epkdenuiciopy, healin Advwiistiatin, Poycholoay (Clinical, www.hacu.net/hacu/HNIP.asp.

r 1 -iEarth Sciences, Enginesring, Geography, Counseling), Pubiic Heatth, Social Work,
Beophysics, Priysics, Seismology Transiation/Interpretation{Medical English-Spanish}

S E N C I L LAM E N TE Human Ressurces Hurmanitbes ind Social Selencas CUqu Uler fGCUHOd O
Buifirsess Adminisieation, Human Rese rces, Criminal hustics, English, History, Irbernational Affairs, Concenfrccién pued e

TE INTER ESA SA BER amigraon T R T K B participar de dicho internado.
4 ' S ' B El mismo serd de 10 semanas y
s 0 B R E LA C O N D IC I O N Cornpaer E ::mu:,- Lm,mnq - Bwiogy, (;h,m.a-.w:w.s:.-_‘ rormentsl Scence, si se gradua puede solicitar al

DE DIAB ETEs? Cybersecurity, Suppdy Chain and Loglisfics Farestry, Gedalogy, Hydniogy de VerOno y Ol de el Semes.l.re
. AR et | i de otono 2019 por 15 semanas.

HACU paga pasaje, hospedaje

. J y salario semanal de $580.00

por 10 semanas y $680.00
por 15 semanas. El infernado
de 15 semanas es solo para

HACU - Paga pasaje ida y vuelta, hospedaje
Salario semanal: $580.00 no graduado x 10 semanas
$680.00 graduado x 10 semanas

Intentamos formar un
educacion y qp. estudiantes que se graduaron
PG?U' por la OfICIF!CI de en diciembre 2018 y los que se
Medicos para mas detalles. Apply Online (Tabla de Fechas limits) graddan en mayo 2019.

https://www.hacu.net/hacu/HNIP.asp

Session Program Dates Application Opens Deadline Number of Weeks CUG Iq Uier d UdG ! fovor d €
Spring 2019 | an09-Aprl 26,2019 | urenty Open[Octber 26, 2018 15 pasar por la oficina o pedir cita
7 Summer 2019 | May 30 - August 9, 2019 | September 5, 2018 |February 15, 2019 10 por email a: elsandra.rivera@
Oficina de Servicios Médicos § ) upredu. iNo pierdas esta
Oficina 105 * Pueden participar Estudiantes de todas las facultades. oportunidad!
Edificio del Decanato de Asuntos Estudiantiles Si eres candidato a graduacién, puedes participar por semestre o verano.

* Verano Solo para estudiantes de Segundo aino en adelante.

UPR -Cayey

Para mas informacién: Oficina de Intercambio exts. 2437 y 2660




Suministrado

No olvides solicitar o renovar tu Certificacion de Modifi-
cacion Razonable (CMR). Debes visitar para coordinar
una cita al CE.D.E. o llamar al (787) 738-2161 x 2023, 2537.

“Los servicios estardn sujetos a elegibilidad y basado en el impedimento. Se requiere documentacion médica

para la planificacion de los servicios.

Oficina de Servicios a Estudiantes
con Impedimentos (OSEI)

iNECESITAMOS
VOLUNTARIOS!

Unete a uno de nuestros comités:
Cultura

Ambiental
Educacion

Contactanos para mas informacién:
Calle Nicolas Jiménez, Esq. Palmer

Tel: (gﬂ?}-?ﬁ:!-ﬂ??ﬂ

Facebook: Casa Universidad

Email: casauniversidad.cayey@upr.edu

Suministrado

LUNES A VIERNES
10:00 a. m. - 2:00 p. m.

Oficial de servicio:

Johannie Montero

imentero@universicoop.com
T87-738.2161 EXT. 2612

wlivVelkicoor
8 Cooperativa dns.ﬁhnrroy Crddita
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

Al aleance de tu mana

ORGULLOSOS DE
NUESTRO CAMPUS,
MANTENLO
LIMPIO

5 RECICLA

-
=




