PROCURADORA ESTUDIANTIL
TE INFORMA

Si tienes problemas con los servicios académicos
y administrativos que te ofrece nuestra institucién,
visita nuestra oficina. ES TU DERECHO. Podemos
orientarte y ayudarte. Estamos en el tercer piso
del Edif. de Informdtica (CADI) oficina 305-306.
Tel. 787-263-3165.
Horario: lunes a viernes de 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

AVISO DE TU OFICIAL DE
ACCION AFIRMATIVA

Si te sientes discriminado(a) en tu empleo por
razén de género, raza, nacionalidad, religion,
o por tu condicién de joven, veterano(a) o de
persona con impedimento, solicita ayuda a tu
Oficial de Accién Afirmativa (en la Oficina de
Recursos Humanos, en el 2do piso del Dec. de
Administracion).

Horario: jueves y viernes de 8:30 a. m. a 4:30 p. m.

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacion enla educacion, el empleo y en la prestacion
de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicién social, ascendencia,
estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia sexual, nacionalidad, origen
étnico, condicién de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica.

NOTA

Deseamos informarles que la fecha limite para radicar anuncios que serdn publicados
en Cartelera es el miércoles de cada semana en o antes de las 12:00 MD. Favor de enviarlos
a: cartelera.cayey@upr.edu o directamente a la Division de Artes Grdficas e Impresos
(s6tano del Decanato de Administracién). Para mds informacion, se puede comunicar al

787.738.2161 ext. 2081.

cartelera.cayey@upr.edu

El contenido de cada anuncio es responsabilidad de aquel que lo envia, los mismos deben
estar editados y corregidos listos para pautar. Toda propaganda que se publique en este
boletin debe ser exclusiva de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus Decanatos,
Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.

Gracias por su patrocinio.

Créditos: Sheila D. Ddvilo- Disefio y diagramacién digital

__/.
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E FACULTY RESOURCE NETWORK

SEMINARIOS DE VERANO 2019

NETWORK SUMMER 2019

June 10-14, 2019

New York University Washington Square Campus
Application Deadline: Monday, February 11, 2019

Faculty Resource Network (FRN)
es una asociacién entre
universidades publicas y
privadas, creada para
promover el desarrollo
profesional docente. El FRN
fomenta la formacién y
fortalecimiento de redes de
colaboraciéon entre los miembros
de las diferentes instituciones
académicas que la componen.
La UPR-Cayey es una de las
universidades que componen el

Fecha limite para solicitar: lunes, 11 de febrero de 2019 FRN.

Network Summer is one of the largest and most

successful faculty development programs in the natfion. Each
summer, more than two hundred fifty faculty members

from Faculty Resource Network institutions converge on NYU's
campus for intensive seminars that enhance and revitalize their
teaching and scholarship. Within each program of study, we
place a special emphasis on feaching methodologies that will
have a directimpact on the undergraduate curriculum and
educational experience.

10 al 14 de junio de 2019

New York University Washington Square Campus

This year's seminar descriptions and applications are now online.
To learn more, please see our website at:
https://facultyresourcenetwork.org/programs-and-events/faculty-

enrichment-seminars/network-summer/network-summer-2019/

Los temas de los seminarios que se ofrecerdn son:

Confronting Difficult Topics Through Classical Literature

Critical and Creative Thinking

Experiential Learning and the Student Managed Fund Program

Human Rights and the Rights of Stateless Peoples

Inside the Music: Critical Issues in Jazz, Blues, and Hip Hop

Nursing Reimagined: Innovation in Nursing Education, Scholarship, and Practice

Promoting Self-Requlated Learning

Smart Phone Filmmaking

Teaching for Social Justice Through Comics and Graphic Novels

Teaching Writing Within the Disciplines: Conception, Representation, Mysteries
Essaying
Using Digital Resources to Support Online Project-Based Learning

Violent Energies: Extractivism and Women's Struggles in the Americas

Para informacioén adicional, puede comunicarse con:
Dra. Isar Godreau, Representante del FRN en la UPR-Cayey
" Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias

787-738-2161 | Ext. 2615 | isar.godreau@upr.edu el
Ademds, puede acceder a la pdgina del FRN: https://facultyresourcenetwork.org

Suministrado

2019 SUMMER SCHOLAR-IN-RESIDENCE PROGRAMS

June 3-28, 2019

New York University Washington Square Campus

Application Deadline: Monday, February 11, 2019

The Summer Scholar-in-Residence program allows Network faculty
fo come to New York University during the month of June fo
engage in research, develop curricula, and/or produce
manuscripts for publication. The program allows Scholars to
explore new dimensions in their disciplines, to engage in
infellectual exchange and investigate resources not available fo
them at their home institutions, to broaden their own pedagogical
expertise, to enrich existing courses or create new ones, and to
expand professional contacts. Additionally, FRN faculty members
are eligible for special summer residencies, the Michael Fassiotto
and Calvin B. Grimes fellowships.

To learn more and to apply, please see our website at:
https://facultyresourcenetwork.org/programs-and-events/visiting-

2019 ACADEMIC YEAR SCHOLAR-
IN-RESIDENCE PROGRAM
Application Deadlines:

February 11, 2019 (Fall Semester)
September 23, 2019 (Spring 2020
Semester)

The Semester Scholar-in-Residence
program allows Network faculty who
are either on leave or sabbatical from
their home institution fo come to New
York University to engage in research,
develop curricula, and/or produce
manuscripts for publication during the
Fall or Spring semester.

To learn more and to apply, please see
our website at:
https://facultyresourcenetwork.org/pro

scholar-programs/summer-scholar-in-residence/

grams-and-events/visiting-scholar-
programs/semester-scholar-in-
residence/

NATIONAL SYMPOSIUM 2019

November 22-23, 2019

Miami, Florida

Proposal Submission Deadline: Monday, April 22, 2019

The Faculty Resource Network 2019 National Symposium, "Critical Conversations and the Academy,”" will be
held on Friday, November 22 and Saturday, November 23, 2019, in Miami, Florida.
If you would like to submit a proposal for a breakout session or poster, please see the link below. The proposal

submission deadline is Monday, April 22, 2019.

To learn more, please see our website at:

https://facultyresourcenetwork.org/programs-and-events/national-symposium/2019-call-for-proposals/

Las descripciones de los programas y las instrucciones para solicitar estan
disponibles en linea: htfps://facultyresourcenetwork.org

Para informacién adicional, puede comunicarse con:

Dra. Isar Godreau, Representante del FRN en la UPR-Cayey
Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias

787-738-2161 | Ext. 2615 | isar.godreau@upr.edu

Suministrado
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IMPORTANTE: La orientacién es compulsoria si va a participar del
programa, para AGOSTO 2019 la fecha limite es el 15 de febrero de 2019,
los que quieran participar en ENERO 2020 la fecha limite se avisara luego,
pero puede ir a la orientacidén para informarse. Los esperamos.

Persona contacto: Sra. Elsandra Rivera Rivera ext. 2660 o correo
electronico: elsandra.rivera@upr.edu.

CONFERENCIA

METODOS DE RECOPILACION DE
EN EPIDEMIOLOGIA DE
INFECCIONES DE TRANSMISION

or: Dra. Mayteé Cruz Aponte

9 de enero | 10:30 a. m. - 12:00 p. m.
salon 101 MMM

CONFERENCIA

OS DE RECOPILACION DE
SOBRE LA DIMENSION
IVO-EMOCIONAL DE LOS
DIZAJES MEDIADOS POR
TAFORMAS VIRTUALES

por: Dra.Antoinette Alom Alemdn

, 31 de enero | 10:30 a. m. - 12:00 p. m.
l6n Sala de Conferencias, Biblioteca

ENLACE DE INSCRIPCION: %4
http://bit.ly/registroinstituto

: 787-738-2161, ext. 2615 instituto.investigacion@upr.edu

w

Informacion adici

“Research reported in t
of Health under Awar

ublication was supported by the National Institute of General Medical Sciences of the National Institutes
mber R25GM121270. The content is solely the responsibility of the authors and does nol necessarily
represent the official views of the Mational Institutes of Health.”



Banco de Alimentos
UPR Cayey
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El Banco de Alimentos UPR-Cayey estard
distribuyendo alimentos a estudiantes necesitados.
Los estudiantes interesados deberdn llenar el
formulario de registro que estard disponible en el
Banco de Alimentos (edificio al lado del Decanato
de Administracion) o en la OSSOPA (oficina niUmero
138 del Decanato de Administracion).

Simultdneamente se estard haciendo colectas
de alimentos no perecederos para la proxima
distribucion del Banco de Alimentos.

Ayudanos a atender las necesidades de nuestra
comunidad. Puede comunicarse al teléfono (787)
738-2161 extensiones 2221 y 2127 o por escrito al
correo electrénico ossopa.cayey2@upr.edu

Fechas en las que se distribuird alimentos:
* Viernes, 8 de febrero de 2019

* Viernes, 8 de marzo de 2019

* Viernes, 12 de abril de 2019

Laentregaserd en elhorario de 10:30 de la manana
a 12:30 de la tarde.

Escribenos en Facebook FIESTA VI

Visitanos en CEDE, primer piso del Centro de Estudiantes. T)-Mf'“'th_.
COMISION PARA 14
@)LASEWRT&?O _

|ELMEE Uamanos al 787-738-2161 ext. 2799, 2054, 2093.

Stress Contributes to

Network Dysfunction

In Depression

Jamie Maguire ph.D.
Kenneth & JoAnn Wellner Professor

TUFTS UNIVERSITY -Sackler School of Grad Bi dical Scii

Two students
who were summer interns
will describe

their research experiences
at Tufts

as part of her seminar.

Mr. Edgardo Sdnchez
Correlation between Neural Activity and
Depressive Behaviors Based

on C-fos Activation Patterns

Jamie Maguire, Ph.D.

Mr. Darwing Padilla
Investigating the Role of MyDS8 Signaling
in CD4+ T Cells and its Implications

in Non-ischemic Heart Failure

Pilar Alcaide, Ph.D.

10:30 Refreshments
provided by
NeuroBoricuas

Seminar — Feb. 5, Tuesday 10:40 - 11:25

Science Auditorium NEC

Maguire earned her B.S. and B.A. from the
Dr e University of Pittsburgh and her Ph.D. from
the George Washington University. She then went on to
train as a postdoctoral fellow at the University of Cal-
ifornia, Los Angeles before joining the faculty at Tufts
University School of Medicine at Tufts University School
of Medicine where she is now the Kenneth and JoAnn G.
Wellner Professor in Neuroscience. Dr. Maguire’s lab-
oratory studies the impact of stress on neurological and
neuropsychiatric disorders, including epilepsy, depression,
anxiety, and alcohol use disorders. Research in the Magu-
ire lab focuses on GABAA receptor subtypes which are
sensitive to regulation by stress hormones and stress-de-
rived neurosteroids which mediate stress-induced changes
in neuronal excitability and network function. Dr. Magu-
ire’s seminar at the University of Puerto Rico — Cayey will
present evidence that chronic stress induces abnormal ac-
tivation of stress-sensitive brain regions, causing network
dysfunction which contributes to depression-like behav-
jors. The seminar will include data obtained by Edgardo
Sanchez-Rivas, an undergraduate student at the University
of Puerto Rico — Cayey, who participated in the Build-
ing Diversity in Biomedical Sciences (BDBS) program
at Tufts University School of Medicine and performed

research in the Maguire lab during the Summer of 2018.

Sign up in MMM 206
to be interviewed
for
Summer Research
at Tufts

Suministrado



Materials I rennstae

Dr. Ronald Redwing
The Pennsylvania

S u mm e 1" R e S e a TC h State University

Opportunities

at Penn State University

articipating in a Research Experience for
Undergraduates (REU) program during the
summer is an excellent chance for you to work
Ms. José Ortiz closely with world-class researchers to enhance your

will describe research skills. In addition to developing research
his research experiences
at Penn State in 2018

as part of this seminar.

skills, you will also learn more about and be prepar-
ing for graduate school, networking with other stu-

dents with similar research interests from around the

nation, and earn money for college. At Penn State

M. José Ortiz University we have several programs that provide

Rapid Thickness Identification Si gn up to be Interviewed for a 2019 summer research opportunities for undergraduates.

of 2D Materials via Optical Microscopy S Opportunities in these programs will be discussed
Summer Research opportunity in the RISE Office- MMM 206
during my presentation.

Ron Redwing, Ph.D.
"'-:;' Seminar at 10:40 Tuesday January 29, 2019
Refreshment at 10:30

Sponsored by

J Chemistry Circle
MBRS-RISE @' Science Auditorium

Suministrado



N A T //_,:\\h\:

oy
L 1 N0 1
a3

L B e S
£ 8 v bV § ¥

¥

-

/£ 17NN /17NN 77~

| A A S g

L T T B T T B B |
F S TN G Y 1 q"“!‘

F rrw

1T =TT

8!

o o 4

NN
(ON) YLD L,
S MM, popularesqueotras!

. DE VIDAS§

UNIVEREIDAD DE PUERTD RO

N7 7P

Suministrado

;QUEES

TTULO IX?

i
El Titulo IX de los Enmiendas de Educacion de 1972 (Titulo IX) prohibe el discrimen
por razon de sexo, en los progromas y actividades de instituciones educativas de
todos los niveles gue reciban fondos federales. Es una ley federal gue fue
promulgado en el afio 1972 para osegurar gue el personal vy estudiontado
masculino v femenino en instituciones educativas sean fratados con equidad vy
justicia; configurada de tal forma gque abarca desde discrimen por sexo hasta
violencia domeéstica, violencia entre parejos, acecho y acoso sexual.

El Titulo IX protege a los estudiantes, empleados, solicitantes de admision y empleo,

v otras personas de todo tipo de discriminacion sexual, incluida la disciminacion

por identidad sexual o la falta de conformidad a las nociones estereotipadas de

masculinidad o feminidad. Toedos los estudiantes v personas en las instituciones gue

reciben ayuda federal estan protegidos por el Titulo IX, independientemente de su

sexo, raza, discapacidad u origen nacional, orienfacion afectiva, identidad de
xo. Trabaje ¢ estudie a tiempo completo o parcial.

Palitica insilucional Conkra ¢ Hostigamiento Sexual | Paro mds informoaciin puedes comunicarte con
en la UPR, Cerfificocidn Mom. 130 [2014-2015) tu coordinodon de Titwlo X

Protocolo para ba Prevencién y Manejo en Casos de | Dra. Irma Lugo-Nazario UPR
Viclencia = Sexual, Cerfificocién  MNUm 140 | fitulokx.cayey@upredu CAYEY
[2015-2015

TIENES DERECHO A UN AMBIENTE DE

ESTUDIO Y TRABAJO LIBRE Y TRANQUILO




Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacién Continua y Estudios Profesionales

Repaso de
llege Boa

!
-4

Universidad de Puerto Rico en Cayey \
Decanato de Asuntos Académicos
Divisian de Educacion Continua y Estudios Profesionales

Curso Fotografla
Digital Basica

Sabados 9:00 a. m. - 12:00 m.

Inversion: $ 200.00 / 30 horas

Requisito; - Camara Fotografica Digital

1'

e

I'_J"j' ;-'rr",flf r~"".r' -_u’}

i B

UPR J

CAYEY
2,9y 16 de febrero de 2019

-._

2 AN

L

T MATRICULA
Horario: ABIERTA
8:00a. m-12:00 m. Para mas informacion
1:.00 p.m, - 3.00 p. m. se pueden comunicar a;

Inversion: $99.00/ 18 horas contacto (787) 738-2161
Ext. 2067, 2146

(787) 738-4445

*Incluye Manual de Estudio.

¥
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-
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Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

grggmmoé desr &
stud iales
TaM«i&.c‘ﬁ:«s"

:Eel Efrrc;gll;agaode Estgdlantes Talgntosos iMatrlcﬂlate Ya!
portunidad a estudiantes
de Escuela Superior piblica o privada
de undécimo (11) y duodécimo (12) grado se pueden comunicar a:
con promedio general de 3.40 o més, para (787) 738-2161
adelantar cursos universitarios. Exts. 2146, 2067

(787) 738-4445

Email: decep.cayey@upr.edu

Para mas informacion

*Plan de pago disponible.
CISO 3121 CISO 3122 HUMA 3101 HUMA 3102  HIST 3245

3 créditos 3 créditos 3 créditos 3 créditos 3 créditos

DAGI15

Certificacion en Entrenador Personal

Universidad de Puerto Rico en Cayey
: Decanato de Asuntos Académicos
“ Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales
PO Box 372230 Cayey, P.R. 00737-2230
Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2067, 2146 o (787) 738-4445 Fax: [787) 263-5882

Este curso esta dirigido a desarrollar las destrazas basicas en el area de entrenamiento personal,
tomando en consideracion las caracteristicas anatdmicas, fisioldgicas y psicol6gicas de cada uno de
los individuos o clientes. Terminando el curso, el estudiante debera demostrar dominio de las
diferentes teécnicas, protocolos de entrenamiento y evaluacion de manera que cumpla con todos

los requisitos de certificacidn. Te preparamos para tomar el examen de Recreacion y Deporte,

Inversién: $900.00 / 113 horas contacto
Sabados: 8:00 a. m. a 4:30 p. m.
*Incluye B horas de CPR




PROCESO GRAFICO DEL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES PARA REALIZAR INVESTIGACIONES EN EL

DEPARTAMENTOC DE EDUCACION DE PUERTO RICO (DEPR), SEGUN LA CARTA CIRCULAR 13-2014-2015

bvhuu ¥ n:mha.

|
i nncmacmn en <,r L}LH{ 4_1_ SOIICItantE |

L

Radica la selicitud en el DEPR
con & semanas de anticipacién,

SN | 1. Realiza bisgueda ded
schcitante y sus asisbenles
de investigacdan o

L

E] DEPR em]ua la solicitud.

acompafianies en el
Registro e Ofensones
Sewuales de PR (sor pr.gov)

. Utilza la Guia de Cobejo para
identficar si los documnenios
estin complatos.

. Evalia la salicilud segon
disposiciones de ka Carta

Circutar 13-2014-2015
. Flealiza las consultas
pertingntes, de ser

i —— e —— - PECESAND.

Resultado de la evaluacidn de la solicimud:

| $I CUMPLE CON TODOS LOS
| REQUISITOS:

_f \I LE }ALI AN IJ[]( UMENTOS O RE Ql'I‘tlTﬂ‘-,
NO CUMPLE CON LA POLITICA PU BLICA, O
TIENE SENALAMIENTOS SOBRE LA
| EVALUACION REALIZ ADA:

| EIDEFR lg informa al solicitante el

1 El DEPR emite memorando

2 El solicitante gestiona

| endoso con la Oficina de
Cumplimiento de la
institucidn universitaria, si
aplica y lo entrega al DEPR.

Siel -:ndnm de ln L'rlwma
| de Cumplimiento ¢s | |
| favorable: I

| Elinvestigador coording
|

| Ias actividades de la

| investigacion con la | 1.
l |

persona a cargo de la
| dependencia que vaa | |
| visitar o con los directores | 1
| de las escuelas de la |
1
|

=

muestra v realiza la
| investigacién,

de autorizacion al solicitante.

| 51 la Oficina de C‘umplmucmn le

| resultado de la evaluacién realizada

\

| b1 le faltan requisitos,
{ se e solicitan al Si NO eumple
| investigador.

L

con lo requerido: |
5i el solicitante cumple DEPE deniega
con todo lo mquuldu 1r4.~sl.n|.0 I.1

M!l|||.|1||xi

| requicre enmicndas al investigador:

I B

| Elinvestigador:

Somete enmiendas requeridas al DEPR,
v ala Oficing de Cumplimiento para la
evaluacion correspondiente

. Debe esperar por el resultado de la

evaluscion para poder llevar a cabo la
investigacion.

CALENDARIO DE FECHAS LIMITES Y REUNIONES
DE LA JUNTA DE REVISION INSTITUCIONAL (IRB)

FECHA LiMITE DE ENTREGA FECHA DE REUNION

DE DOCUMENTOS

20 de agosto 2018

13 de septiembre de 2018
15 de octubre de 2018

12 de noviembre de 2018
12 de diciembre de 2018

29 de agosto de 2018
26 de septiembre de 2018
31 de octubre de 2018
28 de noviembre de 2018

Los proyectos de investigacidon deben ser entregados a la Sra. Yvette Rodriguez en el
*Departamento de Biologia y también enviarlas en forma electronica a: yvette.rodriguez@
upr.edu y al Dr. Wilfredo Resto, Coordinador del IRB wilfredo.resto@upr.edu. Estas propuestas
seran enviadas a los miembros de la Junta de IRB para revision y/o recomendaciones con
anticipacion a la proxima reunion para discusion y aprobacion de las mismas.

Los proyectos sometidos luego de la fecha limite se consideraran para la siguiente reunién
de la Junta IRB.

Calendario sujeto a cambios administrativos.

*La oficina del IRB que antes estaba ubicada en Rectoria se muda para el Departamento
de Biologia con la Sra. Yvette Rodriguez ext. 3036.




UPR

CAYEY

OFICINA DE
SERVICOS MEDICOS

|

NUEVO | DERMATOLGO / DERMAPATOLOGO
SERVICIO § DR. Néstor P. Sanchez Colon

Para solicitar una cita o adquirir mds informacién puede
comunicarse al (787) 738-2161, exts. 2043 o 2834

AL

r

Los consejeros y psicologos del Centro Interdisciplinario de
Desarrollo Estudiantil (CEDE) estamos para ayudarte. En el CEDE
facilitamos un grupo de apoyo confidencial para universitarios
y universitarias lesbianas, gays y bisexuales (LGBTQ) que se
reune dos veces al mes. Estamos ubicados en el primer piso del
Centro de Estudiantes.

Si necesitas apoyo, visitanos, estamos para ayudarte.
Para mas informacion, contactanos en las siguientes
extensiones, 2053 o 2054 y/o en la pagina del CEDE en
www.cayey.upr.edu/cede

apoic (f FRAXIZ ),

Agnadetiminnia I'IlPQ(lll
_ a la Orgamsizacion Estudisnod
de Artres Visuales Prasis

Esta imagen e% una dramatizacion comesia de la Organizacidn Estudiantil Loguendi Theatnbn junto a compaferos 'Qﬂ'llﬂtldﬂ’i



(UPR GRAN OPORTUNIDAD DE TRABAJO

cavyey VERANO 2019
: I

La Oficina de Intercambio
anuncia que todos los

o — B e e U0 s S R A e S BB MY estudiantes que van a solicitar
oy o e g s e = | = wws | pair@ internado de HACU para

We o e s vor o asaion. I v e any e, s e s ka1 cong o = =8 este verano 2019 deben estar

i T haciendo los frdmites para

- Agaminess, Mgricultucsl Sdencs, Atimal | - Accounting, Mk Hansginest #1d Operstions, tener todos los documentos a

Soentes, Binlogy. Botany, Environmentsl Brisnte | Eoondeics, Finasce, |miermatanal Business

tiempo, ya que la fecha limite

Communicatons Ergineering

r Broadoxst Reurnalism, Digital Communication, Civil, Electrical, Industrial, Mechanical, Petrodeum/Gas es el ,] S de febrero de 20] 9
. ERES DIAB ETICO - YoRkoAR Dl S Todavia tienen fiempo para
" r ’ Geolpgy amt Gaogmphic Information Heatth Services solicitar en la pégino: thS//

P R E D I A B ETI Co 0 SR - Epkdenuiciopy, healin Advwiistiatin, Poycholoay (Clinical, www.hacu.net/hacu/HNIP.asp.

r 1 -iEarth Sciences, Enginesring, Geography, Counseling), Pubiic Heatth, Social Work,
Beophysics, Priysics, Seismology Transiation/Interpretation{Medical English-Spanish}

S E N C I L LAM E N TE Human Ressurces Hurmanitbes ind Social Selencas CUqu Uler fGCUHOd O
Buifirsess Adminisieation, Human Rese rces, Criminal hustics, English, History, Irbernational Affairs, Concenfrccién pued e

TE INTER ESA SA BER amigraon T R T K B participar de dicho internado.
4 ' S ' B El mismo serd de 10 semanas y
s 0 B R E LA C O N D IC I O N Cornpaer E ::mu:,- Lm,mnq - Bwiogy, (;h,m.a-.w:w.s:.-_‘ rormentsl Scence, si se gradua puede solicitar al

DE DIAB ETEs? Cybersecurity, Suppdy Chain and Loglisfics Farestry, Gedalogy, Hydniogy de VerOno y Ol de el Semes.l.re
. AR et | i de otono 2019 por 15 semanas.

HACU paga pasaje, hospedaje

. J y salario semanal de $580.00

por 10 semanas y $680.00
por 15 semanas. El infernado
de 15 semanas es solo para

HACU - Paga pasaje ida y vuelta, hospedaje
Salario semanal: $580.00 no graduado x 10 semanas
$680.00 graduado x 10 semanas

Intentamos formar un
educacion y qp. estudiantes que se graduaron
PG?U' por la OfICIF!CI de en diciembre 2018 y los que se
Medicos para mas detalles. Apply Online (Tabla de Fechas limits) graddan en mayo 2019.

https://www.hacu.net/hacu/HNIP.asp

Session Program Dates Application Opens Deadline Number of Weeks CUG Iq Uier d UdG ! fovor d €
Spring 2019 | an09-Aprl 26,2019 | urenty Open[Octber 26, 2018 15 pasar por la oficina o pedir cita
7 Summer 2019 | May 30 - August 9, 2019 | September 5, 2018 |February 15, 2019 10 por email a: elsandra.rivera@
Oficina de Servicios Médicos § ) upredu. iNo pierdas esta
Oficina 105 * Pueden participar Estudiantes de todas las facultades. oportunidad!
Edificio del Decanato de Asuntos Estudiantiles Si eres candidato a graduacién, puedes participar por semestre o verano.

* Verano Solo para estudiantes de Segundo aino en adelante.

UPR -Cayey

Para mas informacién: Oficina de Intercambio exts. 2437 y 2660




Suministrado

No olvides solicitar o renovar tu Certificacion de Modifi-
cacion Razonable (CMR). Debes visitar para coordinar
una cita al CE.D.E. o llamar al (787) 738-2161 x 2023, 2537.

“Los servicios estardn sujetos a elegibilidad y basado en el impedimento. Se requiere documentacion médica

para la planificacion de los servicios.

Oficina de Servicios a Estudiantes
con Impedimentos (OSEI)

iNECESITAMOS
VOLUNTARIOS!

Unete a uno de nuestros comités:
Cultura

Ambiental
Educacion

Contactanos para mas informacién:
Calle Nicolas Jiménez, Esq. Palmer

Tel: (gﬂ?}-?ﬁ:!-ﬂ??ﬂ

Facebook: Casa Universidad

Email: casauniversidad.cayey@upr.edu

Suministrado

LUNES A VIERNES
10:00 a. m. - 2:00 p. m.

Oficial de servicio:

Johannie Montero

imentero@universicoop.com
T87-738.2161 EXT. 2612

wlivVelkicoor
8 Cooperativa dns.ﬁhnrroy Crddita
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

Al aleance de tu mana

ORGULLOSOS DE
NUESTRO CAMPUS,
MANTENLO
LIMPIO

5 RECICLA
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