
NOTA
Deseamos informarles que la fecha límite para radicar anuncios que serán publicados 

en Cartelera es el miércoles de cada semana en o antes de las 12:00 MD. Favor de enviarlos 
a: cartelera.cayey@upr.edu o directamente a la División de Artes Gráficas e Impresos 
(sótano del Decanato de Administración).  Para más información, se puede comunicar al 
787.738.2161 ext. 2081.

El contenido de cada anuncio es responsabilidad de aquel que lo envía, los mismos deben 
estar editados y corregidos listos para pautar. Toda propaganda que se publique en este 
boletín debe ser exclusiva de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus Decanatos, 
Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.

Gracias por su patrocinio.

cartelera.cayey@upr.edu

Créditos: Sheila D. Dávila- Diseño y diagramación digital

PROCURADORA ESTUDIANTIL 
TE INFORMA

Si tienes problemas con los servicios académicos 
y administrativos que te ofrece nuestra institución, 
visita nuestra oficina.  ES TU DERECHO.  Podemos 
orientarte y ayudarte.  Estamos en el tercer piso 
del Edif. de Informática (CADI) oficina 305-306.  
Tel. 787-263-3165. 
Horario: lunes a viernes de 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

La Universidad de Puerto Rico prohíbe toda discriminación en la educación, el empleo y en la prestación 
de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condición social, ascendencia, 
estado civil, ideas o creencias religiosas o políticas, género, preferencia sexual, nacionalidad, origen 
étnico, condición de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad física.

AVISO DE TU OFICIAL DE 
ACCIÓN AFIRMATIVA

Si te sientes discriminado(a) en tu empleo por 
razón de género, raza, nacionalidad, religión, 
o por tu condición de joven, veterano(a) o de 
persona con impedimento, solicita ayuda a tu 
Oficial de Acción Afirmativa (en la Oficina de 
Recursos Humanos, en el 2do piso del Dec. de 
Administración). 
Horario: jueves y viernes de 8:30 a. m. a 4:30 p. m.

23 de abril al 4 de mayo de 2018
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INNOVACIÓN • PERSEVERANCIA • EXCELENCIA • RESPONSABILIDAD SOCIAL • TRABAJO INTERDISCIPLINARIO 

“Research reported in this publication was 
supported by the National Institute of General 

Medical Sciences of the National Institutes of Health 
under Award Number R25GM121270. The content is 
solely the responsibility of the authors and does not 

necessarily represent the official views of the 
National Institutes of Health.”

MÉTODOS PARA EL ÁNALISIS 
DE DATOS CUALITATIVOS EN 
EL ESTUDIO SOBRE EFECTOS 

PSICOSOCIALES DE UN 
DESASTRE “NATURAL”

Dra. Patricia Noboa Ortega
Dpto. de Ciencias Sociales

jueves, 3 de mayo de 2018
10:30 a. m. - 12:00 p. m. 

Sala de Conferencias, Biblioteca
Universidad de Puerto Rico en Cayey

Información adicional:   
787-738-2161, ext. 2615

upr-ipert@upr.edu
instituto.investigacion@upr.edu

NUEVA 
FECHA
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JA
E

TUTORÍAS: CENTRO DE APOYO AL ESTUDIANTE TÍTULO V 

CAETV / UPR Cayey

Asignaturas:
CIENCIAS NATURALES  MATEMÁTICAS CONTABILIDAD,

INGLÉS  ESPAÑOL 

JAE

PR Award PO31S150043

Son libres de costo. 
(787) 738-2161 EXT. 

2405 / 2786
LUNES a VIERNES
8:00AM - 6:00PM 
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SE BUSCA: 
 
JOVEN INTERESADO/A EN PARTICIPAR EN UNA  ORGANIZACIÓN 
ESTUDIANTIL  DINÁMICA, QUE TRABAJA EN LA PREVENCIÓN DEL ALCOHOL 
Y LA SEGURIDAD EN EL TRÁNSITO (F.I.E.S.T.A. VIII). OPORTUNIDAD DE 
RECIBIR ESTIPENDIO ECONÓMICO. 
REQUISITOS: 

1. DESTREZAS DE COMUNICACIÓN 
2. TRABAJAR EN EQUIPO 
3. TENER TIEMPO DISPONIBLE (25 horas al mes) 
4. TENER CONOCIMIENTOS EN ARTES, 

(PREFERIBLEMENTE ACTUACIÓN) 
5. CONOCIMIENTO EN COMPUTADORAS Y 

PROGRAMADOS 
6. TRAER A ENTREVISTA: UNA PROMOCIÓN SOBRE 

RIESGOS DE CONDUCIR BAJO EFECTOS DE BEBIDAS 
EMBRIAGANTES 

 
Interesados favor de pasar por la oficina de C.E.D.E., Programa F.I.E.S.T.A. VIII 
- Calidad de Vida, para coordinar una cita. Estamos ubicados en el Centro de 
Estudiantes, antes de la librería. Puedes contactarte con el Sr. Rafael Soto por 
correo electrónico: rafael.soto7@upr.edu 
 
 
 



Seminar at 10:40 Tuesday  April 24, 2018

Refreshments at 10:30

Provided by SACNAS 

and Science Auditorium

Education, Training &
Outreach Opportunities at  
The Scripps Research Institute
 

Dawn Eastmond, Director
Office of Educational Outreach 
 and Community Engagement 
The Scripps Research Institute
 La Jolla, CaliforniaThe Scripps Research Institute has developed a sum-

mer research internship that emphasizes individual-
ized instruction and builds on our rich tradition of 
research excellence, and I would like to open this 
opportunity to the RISE students at  
University of Puerto Rico at Cayey. 
 
The Scripps Research Insti-
tute (TSRI) is the nation’s 
largest private, not-for-profit 
biomedical research insti-
tution with an international 
reputation in the areas of 
biology, chemistry, immu-
nology, biophysics, cell biol-
ogy, and neurosciences.  The 
level of scientific investigation is intense, however, 
the atmosphere is collegial and relaxed.

Each intern will be assigned to work with a mentor/
faculty member in one of the cutting edge laboratories 
for ten weeks in the summer.  The SURF Program 
emphasizes the scientific process, bench experience, 
experimental design and data analysis.  In addition, 
interns are expected to attend bi-weekly professional 
development workshops (examples include: How to 
Give an Oral Presentation, How to Read a Scientific 
Paper, etc).  The program culminates with oral pre-
sentations attended by the lab members, interns and 
administrators. 

Interns will receive a stipend of $5000 and housing at 
the University of California, San Diego or in Jupiter, 
Florida.

Two students
will describe 
their research experiences
at Scripps in 2017
as part of this seminar.

Sign up to be Interviewed for a Summer Research 
 opportunity in the RISE Office- MMM 206 

Ms. Lisa González

DNA Repair Deficiency in Pancreatic Beta Cells is 

Sufficient to Cause Diabetic Changes

Paul Robbins, Ph.D.

Scripps Research Institute- Jupiter FloridaB

Mr. Ian López

The Effects of Ambient Temperature  

on Energy Expenditure  

During Calorie Restriction

Bruno Conti, Ph.D.  

Scripps Research Institute- La Jolla

Z
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CALENDARIO DE FECHAS LÍMITES Y REUNIONES 
DE LA JUNTA DE REVISIÓN INSTITUCIONAL (IRB)

FECHA LÍMITE DE ENTREGA
DE DOCUMENTOS

FECHA DE REUNIÓN

10 de enero de 2018 24 de enero de 2018
7 de febrero de 2018 28 de febrero de 2018
15 de marzo de 2018 28 de marzo de 2018
11 de abril de 2018 25 de abril de 2018
9 de mayo de 2018 23 de mayo de 2018

Los proyectos de investigación deben ser entregados a la Sra. Yvette Rodríguez   en la Oficina 
de Rectoría y también enviarlas en forma electrónica a:  yvette.rodriguez@upr.edu y al Dr. 
Wilfredo Resto, Coordinador del IRB wilfredo.resto@upr.edu. Estas propuestas serán enviadas 
a los miembros de la Junta de IRB para revisión y/o recomendaciones con anticipación a la 
próxima reunión para discusión  y aprobación de las mismas. 

Los proyectos sometidos luego de la fecha límite se considerarán para la siguiente reunión 
de la Junta IRB.



Martes, miércoles y jueves
de 8:30 a. m. a 1:30 p. m.
Ext. 2612, Zayra Almedina.
Edif. Carlos Íñiguez
(frente a la Oficina de Recursos Humanos)
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¿Quieres conocer tus derechos?
¿Dificultad con tus trámites universitarios?

¿Problemas con los servicios que ofrece  la Institución?

Si tienes problemas con los servicios que te ofrece nuestra institución, 
visita nuestra oficina. Podemos orientarte y ayudarte. 

ES TU DERECHO

Procuraduría Estudiantil
Edif. de Informática (CADI), Tercer Piso, Oficina 305-306 
Tels. 787. 263. 3165  o  787-738-2161 extensión 2350

E s t u D I a n t EE s t u d i a n t E

Horario: L-V / 8:30 a.m. - 5:00 p.m. 
Rolando Cid Vargas, Procurador Estudiantil 

Nueva ubicación de la Oficina del Procurador Estudiantil
Mayor accesibilidad para el estudiantado.

Tercer Piso del Edificio de Informática


