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MEDIDAS DE CONTROL DE EXPOSICION AL COVID-19 E INFLUENZA

Al presente, hay un alza en contagios por COVID-19 e Influenza en la Isla. Ambas enfermedades
continGian clasificadas por el Departamento de Salud de Puerto Rico (DSPR) como epidemias. El
modo principal de contagio es a través de las gotitas respiratorias que se producen cuando una
persona infectada tose, estornuda o habla. Estas gotitas pueden caer en la boca o nariz de las
personas adyacentes, y por ende contagiarse con el virus de la Influenza o el COVID-19. Por tanto,
para atender el impacto y los riesgos que representa estas enfermedades en nuestra comunidad
universitaria, exhortamos a seguir las siguientes recomendaciones:

1.

Vacunacién- La vacunacion contra la Influenza y COVID-19 es altamente recomendada. Las
vacunas actualizadas de Covid-19 cubren las variantes en circulacion en Puerto Rico.

2. Permanecer en su hogar si se encuentra enfermo. Toda persona que presente sintomas

de influenza o COVID-19, debera permanecer en su hogar y comunicarse con su médico
primario.  Si la persona desarrolla sintomas estando de manera presencial en las
instalaciones del RCM, debera colocarse una mascarilla y retirarse de las instalaciones y
acudir a su médico primario. En caso de ser necesario, los empleados del RCM pueden
comunicarse, en horas laborables, con nuestra Enfermera Ocupacional para solicitar un
referido médico para las pruebas pertinentes, a través de su correo electronico
yeimi.vazquez@upr.edu .

Los sintomas de influenza incluyen, pero no se limitan a: tos, fiebre, dolor de garganta,
secrecion o congestion nasal, dolores musculares o corporales, dolores de cabeza, fatiga,
vomitos y/o diarrea.

Los sintomas de COVID-19 incluyen, pero no se limitan a: fiebre o escalofrios, dolor de
cabeza, tos, dolor de garganta, vomitos y/o diarreas, fatiga, dificultad para respirar, cambio
o perdida del gusto o el olfato.

3. Uso de mascarilla (cobertor naso-bucal)- El uso de mascarillas es altamente recomendado

para minimizar la propagacion de la Influenza y COVID-19.

4. Practicas de Prevencion Universales:

a. Culbrase la nariz y la boca al estornudar.
b. Lavese las manos con agua y jabon.
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¢. Usar gel antibacterial ¢ alcohol isopropilico 70%, en caso de no tener acceso al
tavado de manos.
d. Mantener distanciamiento fisico de ofras personas enfermas.

5. Aislamiento. Si usted obtiene un resultado positivo a Influenza, debera permanecer en
aislamiento por un periodo de cinco (5) a siete (7) dias para prevenir la propagacion de la
enfermedad a otras personas, incluyendo colegas de estudio y trabajo, asi como familiares.
En el caso de COVID-19, el periodo de aislamiento minimo recomendado es de cinco (5)
dias. Su médico primario, al momento de prescribir el tratamiento, este debera indicarle el
perfodo de aislamiento.

6. Regreso al Trabajo. En los casos en que un empleado(a) se ausente por mas de cinco (5)
dias deberad cumplir con el Reglamento de Regreso al Trabajo del RCM y presentar un
certificado médico original en Ia Clinica de Salud Ocupacional, para que le expidan un
Certificado de Reintegro al Trabajo.

Agradecemos su atencion y colaboracion para salvaguardar el bienestar de nuestra comunidad
universitaria.




