30 de mayo de 2023

A TODAS LAS MUJERES TRABAJADORAS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL,
JUNTA DE GOBIERNO y SISTEMA DE RETIRO

Vivian |. Santos Rivera
Oficial de Cumplimiento

ENCUESTA SOBRE NECESIDADES DE LA MUJER TRABAJADORA EN PUERTO RICO

La Ley Nim. 212-1999, conocida como “ley para Garantizar la Igualdad de
Oportunidades en el Empleo por Género", establecié la politica piblica en Puerto Rico de
proveer igualdad de oportunidades en el empleo, independientemente del género. De
conformidad con las politicas piblicas gubernamentales y en cumplimiento con esta ley,
la Universidad de Puerto Rico ha elaborado y adoptado Planes de Accién Afirmativa
2021-2025 para mejorar las condiciones de empleo que permitan la igualdad de
oportunidades a personas de las clases protegidas y de que no se discrimine por razén
de género contra el personal o solicitante a un empleo.

La responsabilidad de velar por el cumplimiento de esta ley esté a cargo de la Oficina
de la Procuradora de las Mujeres (OPM) y, bajo su funcién de vigilar y fiscalizar, en
conjunto y colaboracién con el Instituto de Estadisticas de Puerto Rico preparé la encuesta
titulada Identificando las Necesidades de la Mujer Trabajadora. El propésito de esta
es precisar mejor los retos de la mujer trabajadora y, basado en la evidencia empirica,
promover posibles soluciones a corto, mediano y largo plazo.

A través de la Carta Circular OPM-2023-01 solicitan a los patronos, incluyendo a la
Universidad de Puerto Rico a unirnos a este esfuerzo y ante este requerimiento, remitimos
el cuestionario electrénico a todas las mujeres trabajadoras para asi poder identificar
los desafios que enfrentan en temas como: sifuacién laboral actual, ambiente laboral,
lactancia, maternidad, estructura y necesidades de la casa y hogar, calidad de vida, salud
fisica y salud emocional.

La Oficina de Cumplimiento de la Administracién Central invita y exhorta a todas las
mujeres trabajadoras de la comunidad universitaria a llenar la encuesta con el fin de
conocer los retos que enfrentan desde su propia voz. La misma esté disponible en el
siguiente enlace hasta el 16 de junio de 2023: www.estadisticas.pr/necesidades-mujer

Cuento con su acostumbrada colaboracion para promover la calidad de vida de las
mujeres trabajadoras. De surgir cualquier interrogante sobre este asunto, pueden
comunicarse con esta servidora al (787) 250-0000 extensidon 4520, o al correo
electrénico vivian.santos@upr.edu.
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