ok

- o
ds

12 de noviembre de 2020

SENORAS Y SENORES RECTORES
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P/C: Dr. Ubaldo Coérdova Figueroa
Vicepresidente Ejecutivo
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nnlfe Alicea Castillo, Ed.D.

Vicepresidenta Asociada de Acreditacion y Avaltio
ANALISIS PLAN ESTRATEGICO VIGENTE

Reciban un saludo cordial. Como parte de los esfuerzos que se realizan desde la
Vicepresidencia en Asuntos Académicos e Investigacion (VPAAI) y del Plan de Trabajo
del Presidente, hemos comenzado con los trabajos que redundaran en la creacion de nuestro
nuevo Plan Estratégico 2023-2028. Hemos dividido los trabajos por fases. La Fase | consiste
en recoger el insumo de varios grupos de la comunidad universitaria. Deseamos que
analicen el Plan Estratégico 2017-2022 de la Universidad de Puerto Rico: Una nueva Era
de innovacion y transformacion para el éxito estudiantil el cual adjuntamos.

Por favor, utilicen las siguientes preguntas guias para realizar el anélisis:

a. El Plan Estratégico 2017-2022 se compone de tres pilares emblematicos, ¢se deben
cambiar todos?, ¢afiadir algin otro? o (definirlos de forma diferente? De su
respuesta ser afirmativa, por favor, indique lo que cambiaria o afadiria.

b. El Plan Estratégico 2017-2022 se compone de cuatro asuntos estratégicos, ¢se deben
cambiar todos?, ¢afadir algun otro?, ¢definirlos de forma diferente?

1. (cambiaria o afadiria alguna meta u objetivo en alguno de los asuntos
estratégicos? De su respuesta ser afirmativa, por favor, indique lo que cambiaria
0 afiadiria.

Agradecemos nos envien sus respuestas y reacciones mediante correo electrénico a
jennifer.alicea@upr.edu en o antes del jueves 17 de diciembre de 2020.
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